
सूचनाको हक सम्वन्धी ऐन २०६४ को दफा ५ को उपदफा ३ र सूचनाको हक 

सम्वन्धी ननयमावली २०६५ को ननयम ३ बमोनिम सावविननक गररएको  

 

आनथवक वर्व २०८१।०८२ को श्रावण १, २०८१ देखि आख‍ वन मसान्तसम्म 

सम्पानदत  नियाकलापको स्वत: प्रकाशन (Pro-Active Disclosure) 

(रकम िचवको नववरण श्रावण १, २०८१ देखि आख‍ वन मसान्त २०८१ सम्मको समावेश भएको) 

 

 

 

 

 

 

 

 

गण्डकी प्रदेश सरकार 

सामानिक नवकास तथा स्वास्थ्य मन्त्रालय 

सामानिक नवकास कायावलय  

चामे, मनाङ  
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नवर्यसूची 

ि.सं. नवर्य पेि नं. 
 अग्रपृष्ठ र विषय सूची १-२ 

१. कायाालयको स्वरुप र प्रकृवि ३ 

२. कायाालयको काम किाव्य र अविकार ३ 

३. कायाालयमा रहने कमाचारी संख्या र काया वििरण ५-९ 

४. कायाालयले प्रदान गने सेिाहरु ९ 

५. शाखा र विमे्मिार कमाचारी १० 

६. सेिा प्राप्त गना लागे्न दसु्तर र अििी १० 

७. वनणाय गने प्रविया र अविकारी ११ 

८. वनणाय उपर उिुरी सुने्न अविकारी १२ 

९. आवथाक िषा २०८०/८१ को यस अिविमा सम्पादन गरेका कामको वििरण १२ 

१०. सूचना अविकारी र प्रमुखको नाम र पद  १२ 

११. ऐन, वनयम, विवनयम िा वनदेवशकाको सूची १३ 

१२. आम्दानी, खचा िथा आवथाक कारोबार सम्बन्धी अद्यािविक वििरण १३ 

१३. िोवकए बमोविमको अन्य वििरण १४ 

१४. 
अविल्लो आवथाक िषामा कायाालयले कुनै कायािम िा आयोिना सञ् चालन गरेको भए 

सो को वििरण 
१४ 

१५. कायाालयको िेिसाई र इमेलसम्बन्धी वििरण १४ 

१६. 
कायाालयले प्राप्त गरेको बैदेवशक सहायिा, ऋण, अनुदान एिं प्राविविक सहयोग र 

सम्झौिा सम्बन्धी वििरण 
 

१७. कायाालयले सञ् चालन गरेको कायािम र सो को प्रगवि प्रवििेदन (हालसम्मको) १४ 

१८. 
कायाालयले िगीकरण िथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामािली र त्यस्तो सूचना संरक्षण 

गना िोवकएको समयािवि 
१५ 

१९. कायाालयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी वनिेदन र सो उपर सूचना वदएको वििरण १५ 

२०. कायाालयका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएका िा हुने भएको भए सो को वििरण १५ 
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१.  कायावलयको स्वरुप र प्रकृनत 
 

गण्डकी प्रदेशका ११ विल्लाहरु मधे्य वहमालपारीको विल्ला भनेर वचवनने मनाङ विल्लामा सामाविक विकास 

कायाालयको स्थापना वमवि २०७८।०६।१३ गिे भै सेिारम्भ भएको हो । यो कायाालय मनाङ विल्लाको सदरमुकाम चामे 

गाउँपावलका िडा नं. ४ मा अिस्स्थि छ । कायाालयको आफ्नै भिन नभएको हँुदा यो कायाालय स्थापनाकाल देस्ख नै 

भाडाको िरमा सञ् चावलि छ । देश सङ् िीय संरचनामा गई साविकको मवहला विकास कायाालय खारेि भएपवछ सो 

कायाालयले मवहला, िालिावलका, लैवङ् गक अल्पसंख्यक र जे्यष्ठ नागररक लगायिका के्षत्रमा गदै आएको काया ओझेलमा 

परेको पररपे्रक्ष्यमा सो कायाालयले गदै आएको कायाका अविररक्त युिा िथा खेलकुद, श्रम िथा रोिगार, भाषा िथा 

संसृ्कवि लगायिका के्षत्रमा आिश्यक काया गना सामाविक विकास कायाालयको स्थापना भएको हो । नेपालको संवििान, 

संिीय नीवि िथा कानून, गण्डकी प्रदेश सरकारका नीवि िथा कायािम र आिविक योिनाहरुको कायाान्वयनमा सुिार 

ल्याई बृहत्तर सामाविक, आवथाक र मानिीय विकासमा सहयोग पुर् याउँदै समिामूलक समाि वनमााणमा योगदान 

पुर् याउने लक्ष्यका साथ गण्डकी प्रदेश सरकार, सामाविक विकास िथा स्वास्थ्य मन्त्रालय अन्तगाि सो मन्त्रालयको 

विल्लागि कायाान्वयन इकाईका रुपमा यस विल्लामा समेि सामाविक विकास कायाालयको स्थापना भएको हो । गण्डकी 

प्रदेश सरकार िथा नेपाल सरकारबाट िावषाक रुपमा विवनयोिन हुने बिेट िथा कायािमको पररविवभत्र रही िोवकएका 

काया गनुा यस कायाालयको विमे्मिारी हो । गण्डकी प्रदेश सरकार काया विभािन वनयमािली, गण्डकी प्रदेश सरकारको 

सङ् गठन िथा व्यिस्थापन सिेक्षण िथा अन्य प्रचवलि कानून बमोविम यस कायाालयले मुलि: सामाविक सांसृ्कविक 

के्षत्रका पूिाािार विकास िथा सामाविक सचेिना अवभिृस्ि र सामाविक, सांसृ्कविक िथा लैविक के्षत्रको संरक्षण र 

विकास िस्ता के्षत्रमा काया गदाछ । मनाङ विल्लाका चामे लगायि अरु िीनिटा गाउँपावलकाहरु-नासो ँगाउँपावलका, 

नापााभूवम गाउँपावलका र मनाङ वङस्याङ गाउँपावलका यस कायाालयको भौगोवलक काया के्षत्र हो । मवहला, बालबावलका, 

युिा, दवलि, अपाििा भएका व्यस्क्त, लैवङ् गक अल्पसंख्यक, जे्यष्ठ नागररक, वशक्षक-विद्याथी, वपछवडएको िगा समूदाय 

लगायि सामाविक संरक्षण आिश्यक पने विवभन्न के्षत्रका भौविक पूिाािार विकास र िागरण, सशस्क्तकरण, सचेिना 

अवभबृस्ि, सीप िथा क्षमिा विकास गनुा यस कायाालयको मुख्य काया हो ।     

 

२. कायावलयको काम कतवव्य र अनिकार  
 

गण्डकी प्रदेश सरकारबाट स्वीकृि सामाविक विकास कायाालयको संगठन िथा ब्यिस्थापन सिेक्षण प्रवििेदन, २०७८ 

बमोविम यस कायाालयका काम, किाव्य र अविकार देहाय बमोविम छन् :  

  

१. विद्यालय वशक्षाको गुणस्तर सुिारका लावग प्रदेश सरकारद्वारा िोवकएका कायािमहरुको प्रभािकारी कायाान्वयन गने, 

२. उच्च वशक्षाको  गुणस्तर अवभिृस्िका लावग  सामुदावयक क्याम्पसहरूको पूिाािार, सूचना िथा संचार प्रविवि, 

पुस्तकालय, फवनाचर आवदमा सहयोग पुयााउने कायािमको प्रभािकारी कायाान्वयन गने, 

३. विद्यालय िथा उच्च वशक्षाको शैवक्षक िथ्याङ्क, परीक्षा िथा अनुसन्धान सम्बन्धी कायाहरू, 
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४. विशेष वशक्षा, समावहि वशक्षा, प्राविविक वशक्षा िथा अनौपचाररक र वनरन्तर वशक्षा सम्बन्धी कायाहरू, 

५. मवहला हकवहि, मवहला सशक्तीकरण र लैविक समानिा सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन,  

६. लैविक वहंसा, मानि बेचविखन िथा ओसारपसार, िािीय भेदभाि, सामाविक कुररिी लगायिका परम्परागि 

हावनकारक अभ्यास वबरुद्दको सचेिीकरण िथा अन्य  कायािम कायाान्वयन,   

७. बालबावलकाको हकवहि संरक्षण सम्बन्धी कायािमहरु कायान्वयन, 

८. बालमैत्री शासकीय प्रबन्ध र सेिा प्रिाह, बालउिार कोष, पुनस्थापाना सम्बन्धी कायािमहरुको कायान्वयन, 

९. जे्यष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यस्क्तहरुको संरक्षण र सहयोग सम्बन्धी कायािमहरु, 

१०. लोपोनु्मख, सीमान्तकृि, गररि लवक्षि कायािमहरुको कायान्वयन, 

११. युिाहरुको रोिगारी र स्वरोिगारीका लावग प्रादेवशक नीवि अनुरुपका कायािम िथा युिा िैज्ञावनक प्रोत्साहनका 

कायािमहरु कायान्वयन, 

१२. खेलकुद सम्बन्धी प्रादेवशक नीविको कायाान्वयनका लावग खेलकुद पुिाािारको वनमााणमा सहयोग िथा खेलकुदका 

कायािमहरुको कायान्वयन, 

१३. रोिगारी प्रििान सम्बन्धी कायािम िथा रोिगारी र स्वरोिगारका लावग िावलम सञ्चालन,  

१४. श्रवमक एिम् श्रवमकको सामाविक सुरक्षा, श्रमशस्क्त, श्रम बिारबीचको समन्वय र सहिीकरण, 

१५. िमा, परम्परा र गुठी अन्तगाि चवलआएका विवभन्न िात्रा, पिाहरुको संचालन र व्यिस्थापन,  

१६. विल्ला स्तरमा स्थावपि संग्रहालयको संचालन िथा व्यिस्थापनमा सहिीकरण  

१७. विल्ला वभत्र रहेका पुरािास्िक महिका ऐविहावसक, िावमाक र सांसृ्कविक सम्पदा, प्रावचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कविक िरोहरको संरक्षण िथा सम्भार सम्बन्धी काया, 

१८. कला र िासु्तकलात्मक दृविकोणले महि बोकेका विल्ला वभत्र रहेका सम्पदाहरूको संरक्षण, सम्भार, िथा 

व्यिस्थापन,  

१९. भाषा, सावहत्य, कला र संसृ्कवि संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन ।  
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३. कायावलयमा रहने कमवचारी संख्या र कायव नववरण 

संगठन संरचना 
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दरबन्दी र पदपूनतवको अवस्था:  

नस.नं पद सेवा / समुह तह दरबन्दी 
पदपूनतवको 

अवस्था 
ररक्त कैनफयत 

पदपूनतवको 

तररका 

१ कायाालय प्रमुख प्रशासन / वशक्षा / विविि अविकृिस्तर (७/८) १ १ ०  

स्थायी 

दरिन्दीबाट 

पदपूविा हुने 

२ सहायक/अविकृि 
प्रशासन / सामान्य 

प्रशासन 
(५/६) १ ० १  

३ सहायक/अविकृि प्रशासन / लेखा (५/६) १ ० १ 

को.ले.वन.का. 

मनाङबाट 

खािा 

सञ् चालन 

४ सहायक/अविकृि विविि /  वशक्षा (५/६) १ ० १  

५ ह.स.चा. 
इस्जिवनयररि / 

मेकावनकल 
शे्रणीविवहन १ ० १  

करारबाट 

पदपूविा हुने 
६ कायाालय सहयोगी 

प्रशासन / सामान्य 

प्रशासन 
शे्रणीविवहन २ २ ०  

िम्मा ७ ३ ४     

नोट : स्वीकृि िावषाक बिेट िथा कायािम बमोविम सहायक कम्यूटर अपरेटर पदमा – श्री रुपा गुरुङ कायारि ।    

स्वीकृि सङ् गठन िथा ब्यिस्थापन सिेक्षण प्रवििेदन बमोविम यस कायाालयका विवभज न पदको कायावििरण देहाय 

बमोविम छ :  

३.१ कायावलय प्रमुिको कायव नववरणः 

• सामाविक विकास कायाालयको िावषाक योिना िथा कायािम ििुामा गरी कायाान्वयन गने गराउने, 

• कायाालयको दैवनक प्रशासन िथा िनशस्क्त पररचालन िथा वनयन्त्रण सम्बन्धी काया गने, 

• मवहला, बालिावलका, िेष्ठ नागररक, अपाििा, लैविक िथा यौवनक अल्पसंख्यक सम्बन्धी प्रदेशस्तरका विल्ला 

िहमा सञ् चालन हुने कायािमहरु प्रभािकारी रुपमा कायान्वयन गने गराउने, 

• विद्यालय वशक्षा, प्राविविक िथा व्यिसावयक वशक्षा र उच्च वशक्षा सम्बन्धी विल्लास्तरका कायािमहरु कायान्वयन गने 

गराउने, 

• प्रदेशस्तरमा हुने माध्यवमक वशक्षा परीक्षाका लावग विल्लास्तरमा हुने कामहरुको ियारी र अन्य आिश्यक कायाहरु 

गने गराउने, 

• युिा िथा खेलकुद सम्बन्धी  योिना र कायािम ििुामा िथा कायाान्वयन गने गराउने, 

• विल्लावभत्र रहेका पुरािास्िक महिका ऐविहावसक, िावमाक र सांसृ्कविक सम्पदा, प्रावचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कविक िरोहरको संरक्षण िथा सम्भार सम्बन्धी िोवकएका कायािम कायाान्वयन गने,  

• भाषा, सावहत्य, कला र संसृ्कवि संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन गने गराउने, 

• श्रम िथा रोिगार सम्बन्धी विल्लास्तरका कायािमहरु कायाान्वयन गने गराउने, 

• विल्लास्तरमा उत्पन्न हुनसके्न औद्योवगक वििाद, श्रम सम्बन्ध सुिार िथा वििाद वनरुपण सम्बन्धी काया गने गराउने, 

• के्षत्रगि रुपमा सञ्चालन हुने विवभन्न िावलम लगायिका क्षमिा विकास सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन गने गराउने, 

• नवििामूलक लक्ष्य प्रास्प्तका लावग सामाविक विकास कायाालयका कायाहरूको वनयवमि रुपमा अनुगमन गरी 

व्यिस्स्थि र प्रभािकारी िनाउने, 
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• सम्पादन भएका कायाहरुको मावसक, चौमावसक िथा िावषाक प्रवििेदन ियार गरी पेश गने, 

• आन्तररक िथा अस्न्तम लेखा परीक्षण र बेरुिु फर्छ्यौट सम्बन्धी कायाहरू गने गराउने, 

• िालुक वनकायको सम्पका  वबजदु भई काम गने, 

• कानून बमोविम कायाालय प्रमुखले गनुापने अन्य विमे्मिारी िहन गने। 

 

३.२ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (प्रशासन / सामान्य प्रशासन) को कायव नववरणः 

• कायाालयको कमाचारी प्रशासन सम्बन्धी काया गने, 

• कायाालको िावषाक योिना िथा कायािम ियार गने, 

• कायाालयको भौविक सािनहरुको स्याहार, सम्भार, ममाि, सरसफाई, कायाालय विन्यास िथा संरक्षण लगायि विन्सी 

व्यिस्थापन सम्बन्धी काया गने, 

• कमाचारी बैठक सम्बन्धी काया गने, 

• उिुरी िथा गुनासो सुनुिाई सम्बन्धी काया गने, 

• सिारी सािनहरुको व्यिस्थापन सम्वन्धी काया गने, 

• कायाालय प्रमुखलाई आफ्नो किाव्य वनिााह गना संभि भएसम्म सहयोग पुर् याउने, 

• सामाविक विकास कायाालयका कामहरुको नवििामूलक लक्ष्य प्रास्प्तका लावग वनयवमि रुपमा अनुगमनलाई 

व्यिस्स्थि र प्रभािकारी िनाउने, 

• श्रम िथा रोिगार सम्बन्धी कायाहरू गने, 

• सीप विकास सम्बन्धी िावलम कायािमहरू सञ्चालन गने, 

• कायाालयको मूल दिाा चलानी र िनसम्पका  सम्बन्धी काया गने, 

• शाखासँग सम्बस्न्धि कामको अवभलेख व्यिस्थापन गने, 

• कायाालयको पत्रव्यिहार व्यिस्थापन गने, 

• कमाचारीको क्षमिा विकास सम्बन्धी कायािम सन्चालन गने, 

• सम्पादन भएका कायाहरुको मावसक िथा बावषाक प्रवििेदन ियार गने, 

• विवभन्न विशे्लषणात्मक उदे्दश्यका लावग आिश्यक िथ्याङ्क /सुचना संकलन गने, 

• विवनयोविि कायािमहरुको प्रभािकारी रुपमा कायान्वयन गने 

• कायाालय प्रमुखले िोके बमोविम अन्य कायाहरू गने । 

३.३ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (प्रशासन / लेिा) को कायव नववरण 

• प्रचवलि कानुन बमोविम कायाालयको आवथाक प्रशासन संचालन गने, 

• ऐन वनयमानुसार िोवकएको शे्रस्ता राखे्न,  

• कायाालयको विवनयोिन  ,रािश्व ,िरौटी र विन्सी शे्रष्िा अद्यािविक गरी दुरुस्त राखे्न ,  

• विवनयोिन वहसाबको लावग आिश्यक मासे्किारी िथा अन्य फांटिारी वनयवमि रुपमा ियार गने र सम्बस्न्धि 

वनकायमा समयमै पठाउने व्यिस्था गने गराउने, 

• लेखापरीक्षण गराउने, पेश्की र बेरुिुको लगि राखे्न, सम्परीक्षण गराउने एिं फछ्र्यौट गने र अद्यािविक गराउने 

सम्बन्धी काया गने, 

• आम्दानी िथा खचासम्बन्धी वििरणहरु अद्यािविक राख् ने, 
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• कायाालय प्रमुखलाई लेखा सम्बन्धी काममा आिश्यक अन्य सहयोग गने। 

• कायाालय प्रमुख र शाखा प्रमुखले िोके बमोविम अन्य कायाहरू गने। 

३.४ सहायक  /अनिकृत , ५ /६ तह ) इखजिननयररङ्ग / नसनभल (को कायव नववरणः  

• सािािवनक वनमााण सम्बन्धी योिनाहरूको लागि इविमेट ियार पाने । 

• सािािवनक वनमााण सम्बन्धी योिनाहरूको प्राविविक अनुगमन वनरीक्षण गने । 

• वनमाणा काया सम्बन्धी लागि अनुमान, सम्झौिा कायाान्वयन, नापिाँच, कायासम्पन्न प्रवििेदन ियार गरी वसफाररस 

गने। 

• वनमााण काया सम्बन्धी अन्य कायाहरू गने। 

३.५ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (नशक्षा / नशक्षा प्रशासन) को कायव नववरण 

• विद्यालय वशक्षा, प्राविविक िथा व्यिसावयक वशक्षा र उच्च वशक्षा सम्बन्धी िथ्याङ्क िथा अवभलेख व्यिस्थापन गने, 

• विशेष वशक्षा, समावहि वशक्षा, अनौपचाररक र वनरन्तर वशक्षाका कायािमहरू कायाान्वयन गने, 

• विल्लास्तरमा हुने माध्यवमक वशक्षा परीक्षा िथा अन्य परीक्षा सम्बन्धी कायाहरुको ियारी र अन्य आिश्यक कायाहरु 

गने, 

• िालुक वनकायबाट िोवकए बमोविमका कायाालय, विद्यालय, संस्था, केन्द्र आवदको व्यिस्स्थि र प्रभािकारी अनुगमन 

गने, 

• युिा िथा खेलकुद सम्बन्धी  योिना र कायािम ििुामा िथा कायाान्वयन गने, 

• विल्लावभत्र रहेका पुरािास्िक महिका ऐविहावसक, िावमाक र सांसृ्कविक सम्पदा, प्रावचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कविक िरोहरको संरक्षण िथा सम्भार सम्बन्धी िोवकएका कायािम कायाान्वयन गने,  

• भाषा, सावहत्य, कला र संसृ्कवि संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन गने, 

• सम्पादन भएका कायाहरुको मावसक, चौमावसक िथा िावषाक प्रवििेदन ियार गरी पेश गने, 

• वशक्षा शाखासँग सम्बस्न्धि िथ्याङ्क संकलन िथा अवभलेख व्यिस्थापन सम्बन्धी काया गने, 

• विद्यालय प्रशासन सम्बन्धी माग, वनिेदन, उिुरी सम्बन्धी कागिािहरूको गोपवनयिा कायम गदै संरक्षण गने, 

• विद्यालय वशक्षा  ,प्राविविक िथा व्यिसावयक वशक्षा , उच्च वशक्षा र शाखा सम्बन्धी विल्ला स्तरका अन्य कायािमहरु 

कायाान्वयन गने, 

• माध्यवमक वशक्षा पररक्षाका लावग विल्लास्तरमा हुने कामहरुको ियारी र अन्य आिश्यक कायाहरु गने, 

• एस .ई.लन िथा व्यिस्थापन गनेई लगायि अन्य परीक्षा सञ् चा , 

• युिा िथा खेलकुद सम्बन्धी योिना, कायािम कायाान्वयन गने, 

•  भाषा, सावहत्य, कला, संसृ्कवि, पुरािि सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन गने, 

• कायाालय प्रमुखले िोके बमोविम अन्य कायाहरू गने, 

 

३.२.६ सहायक/अनिकृत ५/६ तह (नवनवि) को कायव नववरण 

• विल्लावभत्रका मवहला, बालबावलका, िेष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यस्क्त र लैविक अल्पसंख्यक व्यस्क्तहरूको 

िथ्याङ्क अद्यािविक िथा अवभलेख व्यिस्थापन गने । 

• लैविक वहंसा, मानि बेचवबखन  िथा ओसारपसार सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन िथा वनरोिात्मक र संरक्षणात्मक 

उपाय एिम् पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 



 

 

स्वत: प्रकाशित शििरण (Pro-Active Disclosure) 9 

 

• मवहला सशक्तीकरण िथा लैविक समानिा सम्बन्धी कायािम सञ् चालन गने । 

• लैविक उत्तरदायी बिेट र लैविक परीक्षण सम्बन्धी काया गने । 

• सामाविक विकास शाखा अन्तगाि मावसक, चौमावसक, बावषाक प्रगवि प्रविबेदन ियार गने । 

• बालबावलकाको हकवहि संरक्षण सम्बन्धी प्रादेवशक नीवि, कानून, मापदण्ड िथा योिना कायाान्वयन र बालमैत्री 

शासकीय प्रिन्ध र सेिा प्रिाह, बालउिार कोष व्यिस्थापन पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

• जे्यष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यस्क्त र अशक्त, बालबावलकाका र मवहला सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन िथा 

मूल्याङ्कन गने । 

• समाि कल्याण र संि संस्था सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन िथा मुल्याङ्कन गने । 

• बालअविकार िथा सामाविक न्यायसंग सम्बस्न्धि कायाहरु गने  

• मवहला, बालबावलका, िेष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यस्क्त र लैविक अल्पसंख्यक व्यस्क्तहरूको िथ्याङ्क संकलन 

गने । 

• लैविक वहंसा, मानि बेचवबखन िथा ओसारपसार सम्बन्धी नीवि िथा कायायोिना कायाान्वयन, वनरोिात्मक र 

संरक्षणात्मक उपाय र पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

• मवहला सशक्तीकरण िथा लैविक समानिा सम्बन्धी कायािम सञ् चालन गने । 

• सामाविक विकास शाखा अन्तगाि मावसक, चौमावसक, बावषाक प्रगवि प्रविबेदन ियार गने । 

• बालबावलकाको हकवहि संरक्षण सम्बन्धी प्रादेवशक नीवि, कानून, मापदण्ड िथा योिना र बालमैत्री शासकीय प्रिन्ध 

िथा सेिा प्रिाह, बालउिार कोष व्यिस्थापन र बाल सुिार िथा पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

• जे्यष्ठ नागररक, अपाििा भएका व्यस्क्त र अशक्त, बाल बावलकाका र मवहला सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन िथा 

मूल्याङ्कन गने । 

• समाि कल्याण र संि संस्था सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन िथा मुल्याङ्कन गने । 

• कायाालय प्रमुखले िोके बमोविम अन्य कायाहरू गने । 

 

३.२.७ हलुका सवारी चालकको कायवनववरण 

 

• कायाालयको कामको वसलवसलामा कायाालय प्रमुख लगायि अन्य कमाचारीहरुलाई िोवकएको स्थानमा िान आउन 

सहविकरण गने, 

• आफ्नो विमे्मिारीमा रहेको सिारी सािनको वनयवमि रुपमा चेकिाँच गरी ममाि सम्भार, सरसफाई िथा रेखदेख 

गने, 

• आिश्यकिा अनुसार लाए अह्राएको काम गने, 

• कानून बमोविम िोवकएका अन्य कामहरु गने । 

 

३.२.८ कायावलय सहयोगीको कायवनववरण 

 

• कायाालयको वनयवमि रुपमा सरसफाई गने, 

• कायाालयका वचठ्ठी पत्रहरु ओसारपसार गने, 
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• कायाालय पररसरका िगैचाहरुको रेखदेख, गोडमेल र सरसफाई लगायिका काम गने, 

• कायाालयको सुरक्षा लगायि पालो पहराको काम गने, 

• आिश्यकिा अनुसार लाए अह्राएको काम गने, 

• कानून बमोविम िोवकएका अन्य कामहरु गने । 

 

४ कायावलयले प्रदान गने सेवाहरु  
  

क) बावषाक बिेट िथा कायािम वनमााणका लावग आिश्यक सूचना एिं माग सङ् कलन, समन्वय, सहविकरण र बिेट वनमााण, 

ख) स्वीकृि िावषाक आयोिना िथा कायािम र विज्ञापन िथा सूचनाहरुको सम्झौिा, कायाान्वयन, भुक्तानी िथा अन्य 

ब्यिस्थापन, 

ग) सञ् चालनमा रहेका आयोिना िथा कायािमहरुको अनुगमन िथा वनरीक्षण, 

ि) कायालयसँग सम्बस्न्धि विषयमा सूचना, िथ्याङ् क/वििरण संकलन, प्रकाशन िथा समे्प्रषण 

ङ) लवक्षि कायािमहरु सञ् चालन,  

च) सीप िथा क्षमिा विकासका लावग अवभमुस्खकरण, िावलम िथा गोष्ठी कायािम सञ् चालन,  

छ) आफ्नो कायाके्षत्र वभत्रका विषयमा आिश्यकिा बमोविम वसफाररस  

ि) आन्तररक कमाचारी प्रशासन र आवथाक प्रशासन 

झ) िालुक मन्त्रालय/वनकाय िथा अन्य सरोकारिाला संि संस्थासँग आिश्यक समन्वय िथा सहकाया 
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५. शािा र निमे्मवार कमवचारी 

ि.सं. शािा/इकाई/भूनमका कमवचारीको नाम पद कैनफयत 

१. 

कायाालय प्रमुख- प्रशासन, बिेट, योिना िथा 

अनुगमन र मूल्याङ् कन, सामाविक विकास, 

सूचना अविकारी िथा गुनासो सुने्न अविकारी 

नारायण प्रसाद 

बाँस्तोला 

कायाालय प्रमुख/अविकृि 

सािौ ँ
कमाचारी अभािका कारण 

अविकांश काया कायाालय 

प्रमुखको प्रत्यक्ष सहभावगिा र 

सवियिामा सम्पादन गनुापने 

अिस्था रहेको 

२. योिना शाखा सुिन बस् नेि 
परामशादािा 

सब इस्जिवनयर 

२. आवथाक प्रशासन िथा विन्सी हुम बहादुर िविा सह लेखापाल 

३. प्रशासन,योिना िथा खररद इकाई रुपा गुरुङ 
सहायक कम्यूटर 

अपरेटर 

४. प्राविविक शाखा -- --- 
दरबन्दी नरहेको, सम्बस्न्धि 

स्थानीय िह िथा कायाालयसँगको 

समन्वयमा सम्पादन गररने 

५. सामाविक विकास िथा वशक्षा -- -- 
कमाचारी अभािका कारण 

कायाालय प्रमुखबाट सम्पादन 

हुने 

 

६. सेवा प्राप्त गनव लागे्न दसु्तर र अविी 

यस कायाालयबाट प्रिाह गररने अविकांश सेिाहरु मुलि: वन:शुल्क रुपमा प्रदान गररनेछ । कायाालयबाट प्रिाह गररने 

सेिा, सेिाको प्रकृवि, दसु्तर र समयािवि लगायिका अन्य विषय िपवसलको नागररक बडापत्र बमोविम हुनेछ ।  

 

गण्डकी प्रदेश सरकार 

सामाविक विकास िथा स्वास्थ्य मन्त्रालय 

सामानिक नवकास कायावलय 
चामे, मनाङ 

नागररक बडापत्र 

ि.सं. 

सेिा र 

सेिाको 

प्रकृवि 

सेिा प्रास्प्तका लावग पूरा गनुापने कायाविवि/कागिाि 

विमे्मिार 

पदाविकारी/ 

शाखा 

कायाकक्ष 

सेिा प्राप्त गना लाग् ने 

समयािवि 
दसु्तर/अन्य 

शुल्क 

१. 

योिना िथा 

कायािम 

सम्झौिा 

१. योिना िथा कायािमको सम्झौिाको लावग वनिेदन 

प्रशासन. योिना 

िथा अनुगमन 

शाखा 

२ सोही वदन वन:शुल्क 

२. स्वीकृि लागि अनुमान 

३. 
िडा कायाालयको योिना सम्झौिा गररवदने बारेको 

वसफाररस 

४. 

सरोकारिाला उपभोक्ताहरुको भेलाबाट वनिाावचि 

पदाविकारीको रोहबरमा भएको उपभोक्ता 

सवमवि/अनुगमन सवमवि गठनको वनणायको 

प्रविविवप 

५. 

संिसंस्था, समूह, क्लब, सवमवि आदी िस्ता 

आविकाररक संस्थाद्वारा कायाान्वयन गररने योिना 

भए सोही सवमविको आविकाररक वनणायको 

प्रमावणि प्रविवलवप। 

६. 
सवमविका पदाविकारीहरुको नागररकिाको 

प्रविवलवप 

७. 
भौविक पूिाािार बाहेक अन्य कायािमको लावग 

कायािम प्रस्ताि 

२. १. योिना फरफारक गररवदने बारेको वनिेदन २/३ सोही वदन वन:शुल्क 
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रवनङ विल 

िा अस्न्तम 

विल 

भुक्तानी 

माग 

२. 
प्राविविकबाट मूल्याङ् कन भएको काया सम्पन्न 

प्रवििेदन 

प्रशासन, योिना 

िथा अनुगमन 

शाखा/ आवथाक 

प्रशासन शाखा 

३. 
िडा कायाालयबाट फरफारक गररवदने बारेको 

वसफाररसपत्र 

४. खचाका प्रमावणि विल भरपाईहरु 

५. आयोिना सािािवनक लेखा परीक्षण फाराम 

६. 

उपभोक्ता सवमवि/अनुगमन सवमविबाट 

आमभेलाको उपस्स्थविमा योिना सम्पन्न भएको 

बेहोरा खुलेको खचाका शीषाकगि रुपमा अनुमोदन 

गरेको वनणायको प्रविवलपी 

७. 

योिनाको सूचना पाटी रास्खएको फोटो, कायासम्पन्न 

भएका िस्वीरहरु, योिना िथा कायािम सम्पन्न 

प्रवििेदन 

३. 

विज्ञापन 

िथा सूनाको 

भुक्तानी 

१. विज्ञापन छापे्न आदेश पत्र 
आवथाक 

प्रशासन शाखा 
३ सोही वदन वन:शुल्क २. विज्ञापन छापेको पुस्तक िा पत्रपवत्रका 

३. विल र वनिेदनपत्र 

४. 

लवक्षि 

कायािमहरु 

सञ् चालन 

१. वनिेदन पत्र 

सामाविक 

विकास शाखा 
४ सोही वदन वन:शुल्क 

२. सम्बस्न्धि कायािमको प्रस्तािना 

३. संि संस्था भए सो संस्थाको विवनयम 

५. 
सूचना माग 

र प्राप्त गने 

१. 
नागररकिाको प्रमाणपत्र िा पररचय खुल्ने अन्य 

कागिािहरु प्रशासन (सूचना 

अविकारी) 
२ 

सूचनाको 

प्रकृविको 

आिारमा 

वनयमानुसार 

वनयमानुसार 

२. ररिपूिाकको वनिेदन 

६. 

समू्पणा 

प्रशासवनक 

िथा 

कायाालयका 

अन्य 

कायाहरु 

१. प्रचवलि कानून बमोविम 

प्रशासन 

शाखा/सम्बस्न्धि 

शाखा 

२ 

कामको 

प्रकृवि 

अनुसार 

प्रचवलि 

कानून 

बमोविम 

पुनश् च:  

१. वनयमानुसार वन:शुल्क रुपमा प्रदान गना सवकने भवन िोवकएका सेिाको हकमा कुनै सेिा शुल्क/दसु्तर लाग् ने छैन ।  

२. सेिाको प्रकृवि अनुसार सिावमन, आिश्यक प्रहरी प्रवििेदन र अन्य कागिाि िथा प्रमाणहरुको प्रविवलवप 

आिश्यक परेको अिस्थामा िोवकए बाहेक अविररक्त समय लाग् नेछ ।  

३. उपरोक्तानुसार सेिा सुवििा बाहेकका सेिा सुवििाको सेिा प्रास्प्त कायाविवि/प्रविया र लाग् ने दसु्तर िालुक 

वनकायबाट वनिाारण गरेअनुरुप िथा प्रचवलि कानून बमोविम हुनेछ ।  

४. सेिाग्राही/सरोकारिालाको गुनासो सुने्न अविकारी (नोकल अविकृि) का रुपमा कायाालय प्रमुखलाई िोवकएको छ ।  

५. थप िानकारीका लावग यस कायाालयको िालुक वनकाय –सामाविक विकास िथा स्वास्थ्य मन्त्रालय, गण्डकी प्रदेश 

पोखरामा सम्पका  गना सवकनेछ ।  

                                           

७. ननणवय गने प्रनिया र अनिकारी : 
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सम्बस्न्धि शाखा/इकाई िथा विमे्मिार कमाचारीबाट वनणायका लावग विषय उठान भैसकेपवछ अविकार प्रत्यायोिनको 

सीमासम्म सम्बस्न्धि कमाचारीबाट र अविकार प्रत्यायोिन नभएको विषयमा कायाालय प्रमुखस्तरबाट वनणाय गररने छ ।  

८. ननणवय उपर उिुरी सुने्न अनिकारी   

प्रत्यायोविि अविकारको प्रयोग गरी कायाालयका अन्य कमाचारीबाट भएको वनणायको हकमा कायाालय प्रमुख र कायाालय 

प्रमुखस्तरबाट भएको वनणायको हकमा वनयमानुसार िालुक मन्त्रालय/वनकायका सम्बस्न्धि पदाविकारी ।  

९. आनथवक वर्व २०८१/०८२ को यस अवनिमा सम्पादन गरेका कामको नववरण 

क) खररद इकाई, योिना अनुगमन िथा मूल्याङ्कन सवमवि गठन भै वियाशील रहेको,  

ख) िावषाक खररद योिना को ियारी भएको, 

ग) िावषाक कायािम कायाान्वयन कायायोिना ियार भएको, 

ि) कायाालयको आन्तररक वनयन्त्रण प्रणाली ियार भएको, 

ङ) कायाालयको आवथाक िषा २०८०/८१ को आन्तररक िथा अस्न्तम लेखापरीक्षण सम्पज न भएको, \ 

च) चालु कायािम अन्तगाि िपवसलका कायािम सम्पज न भएको :  

❖ स्थानीय िहका मवहला िथा बालबावलका शाखाका कमाचारी/सामाविक विकास सवमविका 

पदाविकारीहरुलाई अवभमुस्खकरण कायािम सम्पन्न 

❖ दवलि मवहलाहरुको लावग नेिृि विकास कायािम सम्पन्न 

❖ राविय िाल अविकार वदिस, २०८१ को सन्दभामा विल्लाका ३ िटा स्थानीय िहमा विविि कायािम सम्पन्न 

❖ विल्ला बाल अविकार सवमवि मनाङद्वारा बाल अविकारको सन्दभामा मनाङ वङस्याङ गाउँपावलकामा 

अनुगमन काया सम्पन्न, 

❖ विल्ला बालसञ् िाल मनाङको एउटा बैठक सम्पन्न भएको ।  

❖ अन्य चालु कायािमहरु कायाान्वयनको चरणमा रहेको ।  

ङ) पँूविगि आयोिना िफा :  

❖ विवभन्न ४ िटा आयोिना सम्झौिा भइ कायाान्वयन भइरहेको ।  

❖ अन्य आयोिनाहरु सम्झौिा र कायाान्वयनको चरणमा रहेको,  

 च) अन्य ननयनमत प्रशासननक कायवहरु ननयमानुसार सम्पादन गररएको ।  

१०. सूचना अनिकारी र प्रमुिको नाम र पद  

कायाालय प्रमुख/सूचना अविकारी : नारायण प्रसाद बाँस्तोला (९८५६०२६१२८) 

११. ऐन, ननयम, नबननयम वा ननदेनशकाको सूची  

यस कायाालयबाट सम्पादन हुने कायाहरु िपवसल बमोविमका ऐन, वनयम, कायाविवि िा मागादशान बमोविम सम्पादन 

हुने गदाछन् ।  

क) सािािवनक खररद ऐन, २०६३ र सो को वनयमािली, २०६४  
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ख) गण्डकी प्रदेश वनिामिी सेिा ऐन, २०७९ िथा सो को वनयमािली, २०७९ 

ग) प्रदेश आवथाक कायाविवि िथा वित्तीय उत्तरदावयि ऐन, २०७८ 

ि) विवनयोिन ऐन, २०८१ 

 ङ) सािािवनक खररद सम्बन्धी प्रदेश वनयमािली, २०७६ 

 च) बिेट िथा कायािम कायाान्वन सम्बन्धी एकीकृि कायाविवि, २०७७ 

 छ) प्रदेश खचाको मापदण्ड, २०७९ 

 ि) बिेट िथा कायािम कायाान्वयन सम्बन्धी वनदेवशका, २०८० 

 झ) पूिाािार विकास कायािम सम्बन्धी कायाविवि, २०८० 

 ञ) गण्डकी प्रदेशमा बालबावलकाको अविकार सम्बन्धमा ब्यबस्था गना बनेको ऐन, २०७८ 

 ट) प्रदेश खेलकुद विकास ऐन, २०७७ 

 ठ) गण्डकी प्रदेश खेलकुद विकास वनयमािली, २०७७ 

 ड) मवहला, बालबावलका र समाि कल्याण सम्बन्धी मापदण्ड, २०८० 

 ढ) वशक्षा, भाषा, संसृ्कवि र पुरािि संरक्षण सम्बन्धी स्वीकृि कायािम िथा बिेट कायाान्वयन मापदण्ड, २०८१ 

 ण) युिा िथा खेलकुद सम्बन्धी कायािम िथा बिेट कायाान्वयन मापदण्ड, २०८१ 

 ि) छोटो िथा लामो अिविको व्यािसावयक िथा सीपमूलक िावलम सञ्चालन सम्बन्धी मापदण्ड, २०८० आदी ।  
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१२. आम्दानी, िचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनिक नववरण 

कायाालयको कुल िावषाक बिेट वबवनयोिन र हालसम्मको खचा वििरण : 

रु. हिारमा 

ि.सं. खचाको प्रकार िावषाक वबवनयोिन 

हालसम्मको 

खचा 

खचा प्रविशि भौविक प्रगवि प्रविशि कैवफयि 

१. चालु १३९१९ १३५८.६४५ ९.७६% १०% 

चालु 

प्रशासवनक 

खचा समेि 

२. पँूविगि १८८७० ० ० १०%  

 िम्मा ३२७८९ १३५८.६४५ ४.१४% १०%  

बिेटको स्रोि : गण्डकी प्रदेश सरकार  

१३. िोवकए बमोविमका अन्य वििरण 

……………………… 

१४. अविल्लो आवथाक िषामा कायाालयले कुनै कायािम िा आयोिना सञ् चालन गरेको भए सो को 

वििरण 

 सािािवनक भैसकेको, लेखा परीक्षण प्रवििेदन बमोविम कुनै बेरुिु नरहेको ।  (स्स्थवि प्रवििेदन िथा प्रगवि 

वििरण पुस्स्तका २०८०/८१ मा आ.ि. २०७९।८० को संवक्षप्त प्रगवि प्रवििेदन, आ.ि. २०८०।८१ को समग्र प्रगवि प्रवििेदन 

र आ.ि. २०८१।८२ का समू्पणा कायािम िथा आयोिना लगायिका विषयिसु्त समेवटएको छ, कायाालयको website बाट 

हेना सवकनेछ ) 

१५. कायावलयको वेभसाईट र इमेल सम्बन्धी नववरण : 

 Website: sdomanang.gandaki.gov.np 

 Email: sdomanang2078@gmail.com 

mailto:sdomanang2078@gmail.com
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१६. कायावलयले प्राप्त गरेको बैदेनशक सहायता, ऋण, अनुदान एवं प्रानवनिक सहयोग र 

सम्झौता सम्बन्धी नववरण :  

 --यस्तो कुनै सहायिा, ऋण, अनुदान एिं प्राविविक सहयोग र सम्झौिा नभएको ।  

१७. कायावलयले सञ् चालन गरेको कायविम र सो को प्रगनत प्रनतवेदन (हालसम्मको) 

क्र. 

सं. 
कार्यक्रमको नाम 

खर्य 

िीर्यक नं. 

बाशर्यक 

बजेट 
जम्मा खर्य 

खर्य 

प्रशतित 

भौशतक 

प्रगशत % 
लाभान्वित संख्या 

(प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष) 

चालु कायविमहरु :       

१ 
अपाििा भएका ब्यस्क्तहरुको लावग सहायिा 

सामग्री वििरण 
२२५२२ १५० ० ० ०  

२ वशक्षक विद्याथी प्रविभा पवहचान कायािम २२५२२ १५० ० ० ५०  

३ 

स्थानीय िहका मवहला िथा िालिावलका 

शाखाका कमाचारी/सामाविक विकास 

सवमविका पदाविकारीहरुलाई अवभमुस्खकरण 

२२५२२ २०० १८५.६६ ९२.८३ १०० ४२ 

४ 
बालमैत्री स्थानीय शासन प्रबिान िथा 

ब्यिस्थापन कायािम 
२२५२२ २०० ० ० ०  

५ 
प्रारस्म्भक िालविकास केन्द्रमा वसकाइ सामग्री 

ब्यिस्थापन अनुदान 
२२५२२ २०० ० ० १०  

६ 

नू्यन वसकाइ उपलब्धी भएका (कक्षा 8-10 मा 

अंगे्रिी, गवणि र विज्ञान विषय) विद्यालयमा 

अविररक्त कक्षा सञ् चालन अनुदान 

२२५२२ २०० ० ० १०  

७ 
बालबावलकाका लावग बाल सावहत्य सम्बन्धी 

पुस्तक वििरण कायािम 
२२५५२ ५० ० ० ०  

८ 

विद्यालय, युिा क्लि िथा अन्य खेलकुद 

सम्बन्धी संस्थाहरुको लावग खेलकुद सामग्री 

सहयोग कायािम 

२२५२२ १५० ० ० ०  

९ 
लैंवगक वहंसा वबरुिको १६ वदने अवभयान 

सञ् चालन 
२२५२२ १५० ० ० ०  

१० 
मवहला, बाल, जे्यष्ठ नागररक, अपाििा आवद 

वदिसीय कायािम 
२२५२२ २०० ४० २० २० १०० 

११ 
विल्ला बाल सञ् िाल बैठक र विल्ला बाल 

अविकार सवमवि गठन िथा पररचालन 
२२५२२ २०० ० ० २५ २५ 

१२ वमवडयासँग सामाविक विकास कायािम २२५२२ ५० ० ० ०  

१३ सामाविक कुरीविवबरुि अवभयान सञ् चालन २२५२२ २०० ० ० ०  

१४ 

द्वजद्वपीवडि, बेपत्ता, िाईिे, अपाि, सवहद 

पररिार र विपन्न मवहलाहरुको उद्यम, 

व्यिसाय िथा रोिगारी प्रबिानमूलक 

कायािम 

२२५२२ ५०० ० ० ०  

१५ 
जे्यष्ठ नागररकहरुको सम्मान िथा सहायिा 

सामग्री हस्तान्तरण कायािम 
२२५२२ १७० ० ० ०  

१६ 
विद्यालय िहका विद्याथीहरुको लावग 

विल्लास्तरीय खेलकुद प्रवियोवगिा 
२२५२२ २०० ० ० ०  

१७ 

सीपयुक्त युिाहरुका लावग 

उद्यमशीलिा/व्यिसाय शुरुिाि सहयोग 

कायािम 

२२५२२ ५०० ० ० ५  

१८ मवहला उद्यमशीलिा प्रोत्साहन कायािम २२५२२ ५०० ० ० ०  

१९ 

अल्पसंख्यक िथा लोपोनु्मख िािी/समूदायको 

आवथाक सशस्क्तकरण िथा सचेिना अवभबृस्ि 

कायािम 

२२५२२ ३०० ० ० ०  
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क्र. 

सं. 
कार्यक्रमको नाम 

खर्य 

िीर्यक नं. 

बाशर्यक 

बजेट 
जम्मा खर्य 

खर्य 

प्रशतित 

भौशतक 

प्रगशत % 
लाभान्वित संख्या 

(प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष) 

२० 
विल्ला बाल अविकार सवमविलाई बाल 

अविकार संरक्षण, प्रबिान िथा अनुगमन 
२२५२२ २०० ० ० २० १० 

२१ 

लैंवगक िथा यौवनक अल्पसंख्यकहरुको लावग 

उद्यम ब्यिसाय सञ् चालन िथा प्रबिान 

कायािम 

२२५२२ १०० ० ० ०  

२२ 
विद्याथीहरुको लावग वसिानात्मक लेखन 

कायाशाला 
२२५२२ २०० ० ० ०  

२३ 
दवलि मवहलाहरुको लावग नेिृन्व विकास 

कायािम 
२२५२२ १५० १५० १०० १०० ७० 

२४ 
लागु औषि िथा कुलिमा लागेका युिाका 

लावग मनोमरामशा िथा प्रवशक्षण कायािम 
२२५२२ २०० ० ० ०  

२५ अवभभािक वशक्षा २२५२२ ३०० ० ० ०  

२६ 
िेष् ठ नागररक वदिा सेिा केन्द्रहरुलाई 

सञ् चालन अनुदान 
२६४१३ २०० ० ० ०  

२७ 
िावषाक, तै्रमावसक प्रगवि समीक्षा र प्रगवि 

प्रवििेदन ियारी 
२२५२२ २५ ० ० ०  

 िम्मा :       

पुुँनिगत कायविमहरु       

१ 

सा.वि.का. मनाङको स्थानान्तरणको लावग 

वशक्षा विकास िथा समन्वय इकाई 

मनाङको भिनमा टर स िथा कोठा थप एिं 

अन्य वनमााण/ममाि काया 

३१११२ २५०० ० ० १०  

२ गौरीशङ्कर आ.वि. चामे, १ को ममाि सम्भार २६४२२ १००० ० ० ३०  

३ 
अन्नपूणा मा.वि. ममाि सम्भार हुम्डे, मनाङ 

वङस्याङ 
२६४२२ ६०० ० ० १०  

४ 
लालीगुराँस प्रा.वि. ममाि सम्भार, मनाङ 

वङस्याङ 
२६४२२ ५७० ० ० ०  

५ 
विवलचो आिारभूि विद्यालय भिन ममाि, 

मनाङ वङस्याङ ९ 
२६४२२ ८५० ० ० ५०  

६ 
टोङ्चे फुटबल ग्राउण्ड, मञ् च िथा 

शौचालय वनमााण मनाङ वङस्याङ ३ 
३११५९ १००० ० ० ३०  

७ िाल गुम्बा ममाि सम्भार, नासो-ँ१, िाल ३११५९ ६०० ० ० १०  

८ 
िारापानी फुटसल ग्राउण्ड स्तरोन्निी, नासो-ँ

३, िारापानी 
३११५९ ५५० ० ० ०  

९ 
िेलान्चोक गणेश मस्न्दर िारबार िेराउ िथा 

ममाि सम्भार, नासो-ँ४, िेलान्चोक 
३११५९ ६०० ० ० ०  

१० 
दानाकू्य खेल मैदान स्तरोन्निी नासो-ँ९, 

दानाकू्य 
३११५९ १००० ० ० ५  

११ 
थानकोच गैह्री गाउँमा मस्न्दर वनमााण, चामे-

2, थान्चोक 
३११५९ १००० ० ० ५  

१२ 
हुम्डेमा खेल मैदान वनमााण, मनाङ 

वङस्याङ-४ 
३११५९ १५०० ० ० ५  

१३ 
टासी लाकाङ गुम्बा ममाि, नापााभूवम गा.पा. 

फू 
३११५९ १००० ० ० ५०  

१४ 
मुङ्िेमा सामुदावयक हल वनमााण मनाङ 

वङस्याङ ६ भ्राका 
३११५९ १००० ० ० ०  

१५ 
वपसाङ युिा क्लि भिन वनमााण मनाङ 

वङस्याङ १ वपसाङ 
३११५९ १००० ० ० ०  

१६ 
ङािल युिा क्लि खेल मैदान मञ् च वनमााण 

मनाङ वङस्याङ ३ 
३११५९ १००० ० ० ५०  

१७ अमर आ वि ममाि सम्भार घ्यारङ नासो ँ१ ३११५९ ६०० ० ० १०  

१८ 
िाचै थोङग्रो वप्र छहरामा महादेि मस्न्दर 

वनमााण नासो ँ८ 
३११५९ ५०० ० ० ०  
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क्र. 

सं. 
कार्यक्रमको नाम 

खर्य 

िीर्यक नं. 

बाशर्यक 

बजेट 
जम्मा खर्य 

खर्य 

प्रशतित 

भौशतक 

प्रगशत % 
लाभान्वित संख्या 

(प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष) 

१९ पोचो गुम्बा ममाि सम्भार वङस्याङ मनाङ ६ ३११५९ २००० ० ० ०  

 जम्मा :        

 

१८. कायावलयले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली र त्यस्तो सूचना संरक्षण 

गनव तोनकएको समयावनि 
सबै सूचना खुला रहेको । 

१९. कायावलयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना नदएको नववरण 
 मौस्खक रुपमा सूचना माग हुने गरेको, माग भएका सबै सूचना उपलब्ध गराईएको ।  

 वलस्खि रुपमा हालसम्म सूचना माग नभएको ।  

- कायाालय र िालुक वनकायबाट सम्पादन हुने विवभन्न आयोिना िथा कायािमहरुको बारेमा िथा कायाान्वयनका 

लावग आिश्यक ढाँचा, कानून र समयािवि लगायिका विषयमा सूचना माग हुने गरेकोमा यथाशीघ्र उपलब्ध 

गराउने गररएको ।  

२०. कायावलयका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएका वा हुने भएको भए सो को नववरण 
केही कायािम/आयोिनाको प्रस्ताि सम्बन्धमा विवभन्न पत्रपवत्रकामा प्रकावशि हुने गरेको,  कयाालयको सूचना पाटी, 

फेसबुक पेि र िेिसाईटमा वनयवमि रुपमा प्रकाशन हुने गरेको िथा विल्ला प्रशासन कायाालय, कोष िथा लेखा वनयन्त्रक 

कायाालय िथा सािािवनक स्थानहरुमा सूचना टाँस हुने गरेको ।   

 


