
सूचनाको हक सम्वन्धी ऐन २०६४ को दफा ५ को उपदफा ३ र सूचनाको हक 

सम्वन्धी ननयमावली २०६५ को ननयम ३ बमोनिम सावविननक गररएको  

 

आनथवक वर्व २०८१।०८२ को बैशाख १, २०८२ देखख असार मसान्तसम्म सम्पानदत  

नियाकलापको स्वत: प्रकाशन (Pro-Active Disclosure) 

(नवत्तीय तथा भौनतक प्रगनत नववरण श्रावण १, २०८१ देखख आर्ाढ मसान्त २०८२ सम्मको समावेश भएको) 

 

 

 

 

 

 

 

 

गण्डकी प्रदेश सरकार 

सामानिक नवकास, युवा तथा खेलकुद मन्त्रालय 

सामानिक नवकास कायावलय  

चामे, मनाङ  
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नवर्यसूची 

ि.सं. नवर्य पेि नं. 
 अग्रपृष्ठ र शिषय सूची १-२ 

१. कायाालयको स्वरुप र प्रकृशत ३ 

२. कायाालयको काम कताव्य र अशिकार ३ 

३. कायाालयमा रहने कमाचारी संख्या र काया शििरण ५-९ 

४. कायाालयले प्रदान गने सेिाहरु ९ 

५. िाखा र शिमे्मिार कमाचारी १० 

६. सेिा प्राप्त गना लागे्न दसु्तर र अििी १० 

७. शनणाय गने प्रशिया र अशिकारी ११ 

८. शनणाय उपर उिुरी सुने्न अशिकारी १२ 

९. आशथाक िषा २०८१/०८२ को यस अिशिमा सम्पादन गरेका कामको शििरण १२-१५ 

१०. सूचना अशिकारी र प्रमुखको नाम र पद  १५ 

११. ऐन, शनयम, शिशनयम िा शनदेशिकाको सूची १५ 

१२. आम्दानी, खचा तथा आशथाक कारोबार सम्बन्धी अद्यािशिक शििरण १६ 

१३. तोशकए बमोशिमको अन्य शििरण १६ 

१४. 
अशिल्लो आशथाक िषामा कायाालयले कुनै कायािम िा आयोिना सञ् चालन गरेको भए 

सो को शििरण 
१७ 

१५. कायाालयको िेिसाई र इमेलसम्बन्धी शििरण १७ 

१६. 
कायाालयले प्राप्त गरेको बैदेशिक सहायता, ऋण, अनुदान एिं प्राशिशिक सहयोग र 

सम्झौता सम्बन्धी शििरण 
१७ 

१७. कायाालयले सञ् चालन गरेको कायािम र सो को प्रगशत प्रशतिेदन (हालसम्मको) १७-१९ 

१८. 
कायाालयले िगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामािली र त्यस्तो सूचना संरक्षण 

गना तोशकएको समयािशि 
१९ 

१९. कायाालयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी शनिेदन र सो उपर सूचना शदएको शििरण १९ 

२०. कायाालयका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकािन भएका िा हुने भएको भए सो को शििरण २० 
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१.  कायावलयको स्वरुप र प्रकृनत 
 

गण्डकी प्रदेिका ११ शिल्लाहरु मधे्य शहमालपारीको शिल्ला भनेर शचशनने मनाङ शिल्लामा सामाशिक शिकास 

कायाालयको स्थापना शमशत २०७८।०६।१३ गते भै सेिारम्भ भएको हो । यो कायाालय मनाङ शिल्लाको सदरमुकाम चामे 

गाउँपाशलका िडा नं. ४ मा अिस्स्थत छ । कायाालयको आफ्नै भिन नभएको हँुदा यो कायाालय स्थापनाकाल देस्ख नै 

भाडाको िरबाट सञ् चालनमा रहेकोमा शमशत २०८१।१०।०१ देस्ख शिक्षा शिकास तथा समन्वय इकाई मनाङको 

पररसरशभत्र रहेको नयाँ भिनबाट सञ् चाशलत छ । देि सङ् िीय संरचनामा गई साशिकको मशहला शिकास कायाालय 

खारेि भएपशछ सो कायाालयले मशहला, िालिाशलका, लैशङ् गक अल्पसंख्यक र जे्यष्ठ नागररक लगायतका के्षत्रमा गदै 

आएको काया ओझेलमा परेको पररपे्रक्ष्यमा सो कायाालयले गदै आएको कायाका अशतररक्त युिा तथा खेलकुद, श्रम तथा 

रोिगार, भाषा तथा संसृ्कशत लगायतका के्षत्रमा आिश्यक काया गना सामाशिक शिकास कायाालयको स्थापना भएको हो 

। नेपालको संशििान, संिीय नीशत तथा कानून, गण्डकी प्रदेि सरकारका नीशत तथा कायािम र आिशिक योिनाहरुको 

कायाान्वयनमा सुिार ल्याई बृहत्तर सामाशिक, आशथाक र मानिीय शिकासमा सहयोग पुर् याउँदै समतामूलक समाि 

शनमााणमा योगदान पुर् याउने लक्ष्यका साथ गण्डकी प्रदेि सरकार, सामाशिक शिकास तथा स्वास्थ्य मन्त्रालय अन्तगात सो 

मन्त्रालयको शिल्लागत कायाान्वयन इकाईका रुपमा यस शिल्लामा समेत सामाशिक शिकास कायाालयको स्थापना भएको 

हो । गण्डकी प्रदेि सरकार तथा नेपाल सरकारबाट िाशषाक रुपमा शिशनयोिन हुने बिेट तथा कायािमको पररशिशभत्र 

रही तोशकएका काया गनुा यस कायाालयको शिमे्मिारी हो । गण्डकी प्रदेि सरकार काया शिभािन शनयमािली, गण्डकी 

प्रदेि सरकारको सङ् गठन तथा व्यिस्थापन सिेक्षण तथा अन्य प्रचशलत कानून बमोशिम यस कायाालयले मुलत: 

सामाशिक सांसृ्कशतक के्षत्रका पूिाािार शिकास तथा सामाशिक सचेतना अशभिृस्ि र सामाशिक, सांसृ्कशतक तथा लैशिक 

के्षत्रको संरक्षण र शिकास िस्ता के्षत्रमा काया गदाछ । मनाङ शिल्लाका चामे लगायत अरु तीनिटा गाउँपाशलकाहरु-नासो ँ

गाउँपाशलका, नापााभूशम गाउँपाशलका र मनाङ शङस्याङ गाउँपाशलका यस कायाालयको भौगोशलक काया के्षत्र हो । मशहला, 

बालबाशलका, युिा, दशलत, अपािता भएका व्यस्क्त, लैशङ् गक अल्पसंख्यक, जे्यष्ठ नागररक, शिक्षक-शिद्याथी, शपछशडएको 

िगा समूदाय लगायत सामाशिक संरक्षण आिश्यक पने शिशभन्न के्षत्रका भौशतक पूिाािार शिकास र िागरण, सिस्क्तकरण, 

सचेतना अशभबृस्ि, सीप तथा क्षमता शिकास गनुा यस कायाालयको मुख्य काया हो ।     

 

२. कायावलयको काम कतवव्य र अनिकार  
 

गण्डकी प्रदेि सरकारबाट स्वीकृत सामाशिक शिकास कायाालयको संगठन तथा ब्यिस्थापन सिेक्षण प्रशतिेदन, २०७८ 

बमोशिम यस कायाालयका काम, कताव्य र अशिकार देहाय बमोशिम छन् :  

  

१. शिद्यालय शिक्षाको गुणस्तर सुिारका लाशग प्रदेि सरकारद्वारा तोशकएका कायािमहरुको प्रभािकारी कायाान्वयन गने, 

२. उच्च शिक्षाको  गुणस्तर अशभिृस्िका लाशग  सामुदाशयक क्याम्पसहरूको पूिाािार, सूचना तथा संचार प्रशिशि, 

पुस्तकालय, फशनाचर आशदमा सहयोग पुयााउने कायािमको प्रभािकारी कायाान्वयन गने, 
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३. शिद्यालय तथा उच्च शिक्षाको िैशक्षक तथ्याङ्क, परीक्षा तथा अनुसन्धान सम्बन्धी कायाहरू, 

४. शििेष शिक्षा, समाशहत शिक्षा, प्राशिशिक शिक्षा तथा अनौपचाररक र शनरन्तर शिक्षा सम्बन्धी कायाहरू, 

५. मशहला हकशहत, मशहला सिक्तीकरण र लैशिक समानता सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन,  

६. लैशिक शहंसा, मानि बेचशिखन तथा ओसारपसार, िातीय भेदभाि, सामाशिक कुररती लगायतका परम्परागत 

हाशनकारक अभ्यास शबरुद्दको सचेतीकरण तथा अन्य  कायािम कायाान्वयन,   

७. बालबाशलकाको हकशहत संरक्षण सम्बन्धी कायािमहरु कायान्वयन, 

८. बालमैत्री िासकीय प्रबन्ध र सेिा प्रिाह, बालउिार कोष, पुनस्थापाना सम्बन्धी कायािमहरुको कायान्वयन, 

९. जे्यष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यस्क्तहरुको संरक्षण र सहयोग सम्बन्धी कायािमहरु, 

१०. लोपोनु्मख, सीमान्तकृत, गररि लशक्षत कायािमहरुको कायान्वयन, 

११. युिाहरुको रोिगारी र स्वरोिगारीका लाशग प्रादेशिक नीशत अनुरुपका कायािम तथा युिा िैज्ञाशनक प्रोत्साहनका 

कायािमहरु कायान्वयन, 

१२. खेलकुद सम्बन्धी प्रादेशिक नीशतको कायाान्वयनका लाशग खेलकुद पुिाािारको शनमााणमा सहयोग तथा खेलकुदका 

कायािमहरुको कायान्वयन, 

१३. रोिगारी प्रििान सम्बन्धी कायािम तथा रोिगारी र स्वरोिगारका लाशग ताशलम सञ्चालन,  

१४. श्रशमक एिम् श्रशमकको सामाशिक सुरक्षा, श्रमिस्क्त, श्रम बिारबीचको समन्वय र सहिीकरण, 

१५. िमा, परम्परा र गुठी अन्तगात चशलआएका शिशभन्न िात्रा, पिाहरुको संचालन र व्यिस्थापन,  

१६. शिल्ला स्तरमा स्थाशपत संग्रहालयको संचालन तथा व्यिस्थापनमा सहिीकरण  

१७. शिल्ला शभत्र रहेका पुरातास्िक महिका ऐशतहाशसक, िाशमाक र सांसृ्कशतक सम्पदा, प्राशचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कशतक िरोहरको संरक्षण तथा सम्भार सम्बन्धी काया, 

१८. कला र िासु्तकलात्मक दृशिकोणले महि बोकेका शिल्ला शभत्र रहेका सम्पदाहरूको संरक्षण, सम्भार, तथा 

व्यिस्थापन,  

१९. भाषा, साशहत्य, कला र संसृ्कशत संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन ।  
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३. कायावलयमा रहने कमवचारी संख्या र कायव नववरण 

संगठन संरचना 

 

 

 

दरबन्दी र पदपूनतवको अवस्था:  

नस.नं पद सेवा / समुह तह दरबन्दी 
पदपूनतवको 

अवस्था 
ररक्त कैनफयत 

पदपूनतवको 

तररका 

१ कायाालय प्रमुख प्रिासन / शिक्षा / शिशिि अशिकृतस्तर (७/८) १ १ ०  

स्थायी 

दरिन्दीबाट 

पदपूशता हुने 

२ सहायक/अशिकृत 
प्रिासन / सामान्य 

प्रिासन 
(५/६) १ ० १  

३ सहायक/अशिकृत प्रिासन / लेखा (५/६) १ ० १ 

को.ले.शन.का. 

मनाङबाट 

खाता 

सञ् चालन 

४ सहायक/अशिकृत शिशिि /  शिक्षा (५/६) १ ० १  

५ ह.स.चा. 
इस्जिशनयररि / 

मेकाशनकल 
शे्रणीशिशहन १ ० १  

करारबाट 

पदपूशता हुने 
६ कायाालय सहयोगी 

प्रिासन / सामान्य 

प्रिासन 
शे्रणीशिशहन २ २ ०  

िम्मा ७ ३ ४     

नोट : स्वीकृत िाशषाक बिेट तथा कायािम बमोशिम सहायक कम्यूटर अपरेटर पदमा – श्री रुपा गुरुङ कायारत ।    

स्वीकृत सङ् गठन तथा ब्यिस्थापन सिेक्षण प्रशतिेदन बमोशिम यस कायाालयका शिशभज न पदको कायाशििरण देहाय 

बमोशिम छ :  
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३.१ कायावलय प्रमुखको कायव नववरणः 

 सामाशिक शिकास कायाालयको िाशषाक योिना तथा कायािम तिुामा गरी कायाान्वयन गने गराउने, 

 कायाालयको दैशनक प्रिासन तथा िनिस्क्त पररचालन तथा शनयन्त्रण सम्बन्धी काया गने, 

 मशहला, बालिाशलका, िेष्ठ नागररक, अपािता, लैशिक तथा यौशनक अल्पसंख्यक सम्बन्धी प्रदेिस्तरका शिल्ला 

तहमा सञ् चालन हुने कायािमहरु प्रभािकारी रुपमा कायान्वयन गने गराउने, 

 शिद्यालय शिक्षा, प्राशिशिक तथा व्यिसाशयक शिक्षा र उच्च शिक्षा सम्बन्धी शिल्लास्तरका कायािमहरु कायान्वयन गने 

गराउने, 

 प्रदेिस्तरमा हुने माध्यशमक शिक्षा परीक्षाका लाशग शिल्लास्तरमा हुने कामहरुको तयारी र अन्य आिश्यक कायाहरु 

गने गराउने, 

 युिा तथा खेलकुद सम्बन्धी  योिना र कायािम तिुामा तथा कायाान्वयन गने गराउने, 

 शिल्लाशभत्र रहेका पुरातास्िक महिका ऐशतहाशसक, िाशमाक र सांसृ्कशतक सम्पदा, प्राशचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कशतक िरोहरको संरक्षण तथा सम्भार सम्बन्धी तोशकएका कायािम कायाान्वयन गने,  

 भाषा, साशहत्य, कला र संसृ्कशत संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन गने गराउने, 

 श्रम तथा रोिगार सम्बन्धी शिल्लास्तरका कायािमहरु कायाान्वयन गने गराउने, 

 शिल्लास्तरमा उत्पन्न हुनसके्न औद्योशगक शििाद, श्रम सम्बन्ध सुिार तथा शििाद शनरुपण सम्बन्धी काया गने गराउने, 

 के्षत्रगत रुपमा सञ्चालन हुने शिशभन्न ताशलम लगायतका क्षमता शिकास सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन गने गराउने, 

 नशतिामूलक लक्ष्य प्रास्प्तका लाशग सामाशिक शिकास कायाालयका कायाहरूको शनयशमत रुपमा अनुगमन गरी 

व्यिस्स्थत र प्रभािकारी िनाउने, 

 सम्पादन भएका कायाहरुको माशसक, चौमाशसक तथा िाशषाक प्रशतिेदन तयार गरी पेि गने, 

 आन्तररक तथा अस्न्तम लेखा परीक्षण र बेरुिु फर्छ्यौट सम्बन्धी कायाहरू गने गराउने, 

 तालुक शनकायको सम्पका  शबजदु भई काम गने, 

 कानून बमोशिम कायाालय प्रमुखले गनुापने अन्य शिमे्मिारी िहन गने। 

 

३.२ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (प्रशासन / सामान्य प्रशासन) को कायव नववरणः 

 कायाालयको कमाचारी प्रिासन सम्बन्धी काया गने, 

 कायाालको िाशषाक योिना तथा कायािम तयार गने, 

 कायाालयको भौशतक सािनहरुको स्याहार, सम्भार, ममात, सरसफाई, कायाालय शिन्यास तथा संरक्षण लगायत शिन्सी 

व्यिस्थापन सम्बन्धी काया गने, 

 कमाचारी बैठक सम्बन्धी काया गने, 

 उिुरी तथा गुनासो सुनुिाई सम्बन्धी काया गने, 

 सिारी सािनहरुको व्यिस्थापन सम्वन्धी काया गने, 

 कायाालय प्रमुखलाई आफ्नो कताव्य शनिााह गना संभि भएसम्म सहयोग पुर् याउने, 

 सामाशिक शिकास कायाालयका कामहरुको नशतिामूलक लक्ष्य प्रास्प्तका लाशग शनयशमत रुपमा अनुगमनलाई 

व्यिस्स्थत र प्रभािकारी िनाउने, 

 श्रम तथा रोिगार सम्बन्धी कायाहरू गने, 

 सीप शिकास सम्बन्धी ताशलम कायािमहरू सञ्चालन गने, 
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 कायाालयको मूल दताा चलानी र िनसम्पका  सम्बन्धी काया गने, 

 िाखासँग सम्बस्न्धत कामको अशभलेख व्यिस्थापन गने, 

 कायाालयको पत्रव्यिहार व्यिस्थापन गने, 

 कमाचारीको क्षमता शिकास सम्बन्धी कायािम सन्चालन गने, 

 सम्पादन भएका कायाहरुको माशसक तथा बाशषाक प्रशतिेदन तयार गने, 

 शिशभन्न शिशे्लषणात्मक उदे्दश्यका लाशग आिश्यक तथ्याङ्क/सुचना संकलन गने, 

 शिशनयोशित कायािमहरुको प्रभािकारी रुपमा कायान्वयन गने 

 कायाालय प्रमुखले तोके बमोशिम अन्य कायाहरू गने । 

३.३ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (प्रशासन / लेखा) को कायव नववरण 

 प्रचशलत कानुन बमोशिम कायाालयको आशथाक प्रिासन संचालन गने, 

 ऐन शनयमानुसार तोशकएको शे्रस्ता राखे्न,  

 कायाालयको शिशनयोिन  ,रािश्व ,रुस्त राखे्निरौटी र शिन्सी शे्रष्ता अद्यािशिक गरी दु,  

 शिशनयोिन शहसाबको लाशग आिश्यक मासे्किारी तथा अन्य फांटिारी शनयशमत रुपमा तयार गने र सम्बस्न्धत 

शनकायमा समयमै पठाउने व्यिस्था गने गराउने, 

 लेखापरीक्षण गराउने, पेश्की र बेरुिुको लगत राखे्न, सम्परीक्षण गराउने एिं फछ्र्यौट गने र अद्यािशिक गराउने 

सम्बन्धी काया गने, 

 आम्दानी तथा खचासम्बन्धी शििरणहरु अद्यािशिक राख् ने, 

 कायाालय प्रमुखलाई लेखा सम्बन्धी काममा आिश्यक अन्य सहयोग गने। 

 कायाालय प्रमुख र िाखा प्रमुखले तोके बमोशिम अन्य कायाहरू गने। 

३.४ सहायक /अनिकृत , ५ /तह ६ ) इखजिननयररङ्ग / लनसनभ (को कायव नववरणः  

 सािािशनक शनमााण सम्बन्धी योिनाहरूको लागत इशिमेट तयार पाने । 

 सािािशनक शनमााण सम्बन्धी योिनाहरूको प्राशिशिक अनुगमन शनरीक्षण गने । 

 शनमाणा काया सम्बन्धी लागत अनुमान, सम्झौता कायाान्वयन, नापिाँच, कायासम्पन्न प्रशतिेदन तयार गरी शसफाररस 

गने। 

 शनमााण काया सम्बन्धी अन्य कायाहरू गने। 

३.५ सहायक/अनिकृत, ५/६ तह (नशक्षा / नशक्षा प्रशासन) को कायव नववरण 

 शिद्यालय शिक्षा, प्राशिशिक तथा व्यिसाशयक शिक्षा र उच्च शिक्षा सम्बन्धी तथ्याङ्क तथा अशभलेख व्यिस्थापन गने, 

 शििेष शिक्षा, समाशहत शिक्षा, अनौपचाररक र शनरन्तर शिक्षाका कायािमहरू कायाान्वयन गने, 

 शिल्लास्तरमा हुने माध्यशमक शिक्षा परीक्षा तथा अन्य परीक्षा सम्बन्धी कायाहरुको तयारी र अन्य आिश्यक कायाहरु 

गने, 

 तालुक शनकायबाट तोशकए बमोशिमका कायाालय, शिद्यालय, संस्था, केन्द्र आशदको व्यिस्स्थत र प्रभािकारी अनुगमन 

गने, 

 युिा तथा खेलकुद सम्बन्धी  योिना र कायािम तिुामा तथा कायाान्वयन गने, 

 शिल्लाशभत्र रहेका पुरातास्िक महिका ऐशतहाशसक, िाशमाक र सांसृ्कशतक सम्पदा, प्राशचन स्मारक, संग्रहालय, 

सांसृ्कशतक िरोहरको संरक्षण तथा सम्भार सम्बन्धी तोशकएका कायािम कायाान्वयन गने,  
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 भाषा, साशहत्य, कला र संसृ्कशत संरक्षण र संम्बिान सम्बन्धी कायािमहरूको कायाान्वयन गने, 

 सम्पादन भएका कायाहरुको माशसक, चौमाशसक तथा िाशषाक प्रशतिेदन तयार गरी पेि गने, 

 शिक्षा िाखासँग सम्बस्न्धत तथ्याङ्क संकलन तथा अशभलेख व्यिस्थापन सम्बन्धी काया गने, 

 शिद्यालय प्रिासन सम्बन्धी माग, शनिेदन, उिुरी सम्बन्धी कागिातहरूको गोपशनयता कायम गदै संरक्षण गने, 

 शिद्यालय शिक्षा  ,प्राशिशिक तथा व्यिसाशयक शिक्षा , उच्च शिक्षा र िाखा सम्बन्धी शिल्ला स्तरका अन्य कायािमहरु 

कायाान्वयन गने, 

 माध्यशमक शिक्षा पररक्षाका लाशग शिल्लास्तरमा हुने कामहरुको तयारी र अन्य आिश्यक कायाहरु गने, 

 एस .ई.लन तथा व्यिस्थापन गनेई लगायत अन्य परीक्षा सञ् चा , 

 युिा तथा खेलकुद सम्बन्धी योिना, कायािम कायाान्वयन गने, 

  भाषा, साशहत्य, कला, संसृ्कशत, पुराति सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन गने, 

 कायाालय प्रमुखले तोके बमोशिम अन्य कायाहरू गने, 

 

३.२.६ सहायक/अनिकृत ५/६ तह (नवनवि) को कायव नववरण 

 शिल्लाशभत्रका मशहला, बालबाशलका, िेष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यस्क्त र लैशिक अल्पसंख्यक व्यस्क्तहरूको 

तथ्याङ्क अद्यािशिक तथा अशभलेख व्यिस्थापन गने । 

 लैशिक शहंसा, मानि बेचशबखन  तथा ओसारपसार सम्बन्धी कायािम कायाान्वयन तथा शनरोिात्मक र संरक्षणात्मक 

उपाय एिम् पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

 मशहला सिक्तीकरण तथा लैशिक समानता सम्बन्धी कायािम सञ् चालन गने । 

 लैशिक उत्तरदायी बिेट र लैशिक परीक्षण सम्बन्धी काया गने । 

 सामाशिक शिकास िाखा अन्तगात माशसक, चौमाशसक, बाशषाक प्रगशत प्रशतबेदन तयार गने । 

 बालबाशलकाको हकशहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेशिक नीशत, कानून, मापदण्ड तथा योिना कायाान्वयन र बालमैत्री 

िासकीय प्रिन्ध र सेिा प्रिाह, बालउिार कोष व्यिस्थापन पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

 जे्यष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यस्क्त र अिक्त, बालबाशलकाका र मशहला सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन तथा 

मूल्याङ्कन गने । 

 समाि कल्याण र संि संस्था सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन तथा मुल्याङ्कन गने । 

 बालअशिकार तथा सामाशिक न्यायसंग सम्बस्न्धत कायाहरु गने  

 मशहला, बालबाशलका, िेष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यस्क्त र लैशिक अल्पसंख्यक व्यस्क्तहरूको तथ्याङ्क संकलन 

गने । 

 लैशिक शहंसा, मानि बेचशबखन तथा ओसारपसार सम्बन्धी नीशत तथा कायायोिना कायाान्वयन, शनरोिात्मक र 

संरक्षणात्मक उपाय र पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

 मशहला सिक्तीकरण तथा लैशिक समानता सम्बन्धी कायािम सञ् चालन गने । 

 सामाशिक शिकास िाखा अन्तगात माशसक, चौमाशसक, बाशषाक प्रगशत प्रशतबेदन तयार गने । 

 बालबाशलकाको हकशहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेशिक नीशत, कानून, मापदण्ड तथा योिना र बालमैत्री िासकीय प्रिन्ध 

तथा सेिा प्रिाह, बालउिार कोष व्यिस्थापन र बाल सुिार तथा पुनस्थाापना सम्बन्धी काया गने । 

 जे्यष्ठ नागररक, अपािता भएका व्यस्क्त र अिक्त, बाल बाशलकाका र मशहला सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन तथा 

मूल्याङ्कन गने । 
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 समाि कल्याण र संि संस्था सम्बन्धी कायाहरुको अनुगमन तथा मुल्याङ्कन गने । 

 कायाालय प्रमुखले तोके बमोशिम अन्य कायाहरू गने । 

 

३.२.७ हलुका सवारी चालकको कायवनववरण 

 

 कायाालयको कामको शसलशसलामा कायाालय प्रमुख लगायत अन्य कमाचारीहरुलाई तोशकएको स्थानमा िान आउन 

सहशिकरण गने, 

 आफ्नो शिमे्मिारीमा रहेको सिारी सािनको शनयशमत रुपमा चेकिाँच गरी ममात सम्भार, सरसफाई तथा रेखदेख 

गने, 

 आिश्यकता अनुसार लाए अह्राएको काम गने, 

 कानून बमोशिम तोशकएका अन्य कामहरु गने । 

 

३.२.८ कायावलय सहयोगीको कायवनववरण 
 

 कायाालयको शनयशमत रुपमा सरसफाई गने, 

 कायाालयका शचठ्ठी पत्रहरु ओसारपसार गने, 

 कायाालय पररसरका िगैचाहरुको रेखदेख, गोडमेल र सरसफाई लगायतका काम गने, 

 कायाालयको सुरक्षा लगायत पालो पहराको काम गने, 

 आिश्यकता अनुसार लाए अह्राएको काम गने, 

 कानून बमोशिम तोशकएका अन्य कामहरु गने । 

 

४ कायावलयले प्रदान गने सेवाहरु  
  

क) बाशषाक बिेट तथा कायािम शनमााणका लाशग आिश्यक सूचना एिं माग सङ् कलन, समन्वय, सहशिकरण र बिेट शनमााण, 

ख) स्वीकृत िाशषाक आयोिना तथा कायािम र शिज्ञापन तथा सूचनाहरुको सम्झौता, कायाान्वयन, भुक्तानी तथा अन्य 

ब्यिस्थापन, 

ग) सञ् चालनमा रहेका आयोिना तथा कायािमहरुको अनुगमन तथा शनरीक्षण, 

ि) कायालयसँग सम्बस्न्धत शिषयमा सूचना, तथ्याङ् क/शििरण संकलन, प्रकािन तथा समे्प्रषण 

ङ) लशक्षत कायािमहरु सञ् चालन,  

च) सीप तथा क्षमता शिकासका लाशग अशभमुस्खकरण, ताशलम तथा गोष्ठी कायािम सञ् चालन,  

छ) आफ्नो कायाके्षत्र शभत्रका शिषयमा आिश्यकता बमोशिम शसफाररस  

ि) आन्तररक कमाचारी प्रिासन र आशथाक प्रिासन 

झ) तालुक मन्त्रालय/शनकाय तथा अन्य सरोकारिाला संि संस्थासँग आिश्यक समन्वय तथा सहकाया 
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५. शाखा र निमे्मवार कमवचारी 

ि.सं. शाखा/इकाई/भूनमका कमवचारीको नाम पद कैनफयत 

१. 

कायाालय प्रमुख- प्रिासन, बिेट, योिना तथा 

अनुगमन र मूल्याङ् कन, सामाशिक शिकास, 

सूचना अशिकारी तथा गुनासो सुने्न अशिकारी 

नारायण प्रसाद 

बाँस्तोला 

कायाालय प्रमुख/अशिकृत 

सातौ ँ
कमाचारी अभािका कारण 

अशिकांि काया कायाालय 

प्रमुखको प्रत्यक्ष सहभाशगता र 

सशियतामा सम्पादन गनुापने 

अिस्था रहेको 

२. आशथाक प्रिासन तथा शिन्सी हुम बहादुर िशता सह लेखापाल 

३. प्रिासन,योिना तथा खररद इकाई रुपा गुरुङ 
सहायक कम्यूटर 

अपरेटर 

४. योिना िाखा/प्राशिशिक िाखा सुिन बस् नेत 
परामिादाता 

सब इस्जिशनयर 
 

५. सामाशिक शिकास तथा शिक्षा -- -- 
कमाचारी अभािका कारण 

कायाालय प्रमुखबाट सम्पादन 

हुने गरेको 

 

६. सेवा प्राप्त गनव लागे्न दसु्तर र अविी 

यस कायाालयबाट प्रिाह गररने अशिकांि सेिाहरु मुलत: शन:िुल्क रुपमा प्रदान गररनेछ । कायाालयबाट प्रिाह गररने 

सेिा, सेिाको प्रकृशत, दसु्तर र समयािशि लगायतका अन्य शिषय तपशसलको नागररक बडापत्र बमोशिम हुनेछ ।  

 

गण्डकी प्रदेि सरकार 

सामाशिक शिकास तथा स्वास्थ्य मन्त्रालय 

सामानिक नवकास कायावलय 
चामे, मनाङ 

नागररक बडापत्र 

ि.सं. 

सेिा र 

सेिाको 

प्रकृशत 

सेिा प्रास्प्तका लाशग पूरा गनुापने कायाशिशि/कागिात 

शिमे्मिार 

पदाशिकारी/ 

िाखा 

कायाकक्ष 

सेिा प्राप्त गना लाग् ने 

समयािशि 
दसु्तर/अन्य 

िुल्क 

१. 

योिना तथा 

कायािम 

सम्झौता 

१. योिना तथा कायािमको सम्झौताको लाशग शनिेदन 

प्रिासन. योिना 

तथा अनुगमन 

िाखा 

२ सोही शदन शन:िुल्क 

२. स्वीकृत लागत अनुमान 

३. 
िडा कायाालयको योिना सम्झौता गररशदने बारेको 

शसफाररस 

४. 

सरोकारिाला उपभोक्ताहरुको भेलाबाट शनिााशचत 

पदाशिकारीको रोहबरमा भएको उपभोक्ता 

सशमशत/अनुगमन सशमशत गठनको शनणायको 

प्रशतशतशप 

५. 

संिसंस्था, समूह, क्लब, सशमशत आदी िस्ता 

आशिकाररक संस्थाद्वारा कायाान्वयन गररने योिना 

भए सोही सशमशतको आशिकाररक शनणायको 

प्रमाशणत प्रशतशलशप। 

६. 
सशमशतका पदाशिकारीहरुको नागररकताको 

प्रशतशलशप 

७. 
भौशतक पूिाािार बाहेक अन्य कायािमको लाशग 

कायािम प्रस्ताि 

२. 

रशनङ शिल 

िा अस्न्तम 

शिल 

१. योिना फरफारक गररशदने बारेको शनिेदन 
प्रिासन, योिना 

तथा अनुगमन 
२/३ सोही शदन शन:िुल्क 

२. 
प्राशिशिकबाट मूल्याङ् कन भएको काया सम्पन्न 

प्रशतिेदन 
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भुक्तानी 

माग 
३. 

िडा कायाालयबाट फरफारक गररशदने बारेको 

शसफाररसपत्र 

िाखा/ आशथाक 

प्रिासन िाखा 

४. खचाका प्रमाशणत शिल भरपाईहरु 

५. आयोिना सािािशनक लेखा परीक्षण फाराम 

६. 

उपभोक्ता सशमशत/अनुगमन सशमशतबाट 

आमभेलाको उपस्स्थशतमा योिना सम्पन्न भएको 

बेहोरा खुलेको खचाका िीषाकगत रुपमा अनुमोदन 

गरेको शनणायको प्रशतशलपी 

७. 

योिनाको सूचना पाटी रास्खएको फोटो, कायासम्पन्न 

भएका तस्वीरहरु, योिना तथा कायािम सम्पन्न 

प्रशतिेदन 

३. 

शिज्ञापन 

तथा सूनाको 

भुक्तानी 

१. शिज्ञापन छापे्न आदेि पत्र 
आशथाक 

प्रिासन िाखा 
३ सोही शदन शन:िुल्क २. शिज्ञापन छापेको पुस्तक िा पत्रपशत्रका 

३. शिल र शनिेदनपत्र 

४. 

लशक्षत 

कायािमहरु 

सञ् चालन 

१. शनिेदन पत्र 

सामाशिक 

शिकास िाखा 
४ सोही शदन शन:िुल्क 

२. सम्बस्न्धत कायािमको प्रस्तािना 

३. संि संस्था भए सो संस्थाको शिशनयम 

५. 
सूचना माग 

र प्राप्त गने 

१. 
नागररकताको प्रमाणपत्र िा पररचय खुल्ने अन्य 

कागिातहरु प्रिासन (सूचना 

अशिकारी) 
२ 

सूचनाको 

प्रकृशतको 

आिारमा 

शनयमानुसार 

शनयमानुसार 

२. ररतपूिाकको शनिेदन 

६. 

समू्पणा 

प्रिासशनक 

तथा 

कायाालयका 

अन्य 

कायाहरु 

१. प्रचशलत कानून बमोशिम 

प्रिासन 

िाखा/सम्बस्न्धत 

िाखा 

२ 

कामको 

प्रकृशत 

अनुसार 

प्रचशलत 

कानून 

बमोशिम 

पुनश् च:  

१. शनयमानुसार शन:िुल्क रुपमा प्रदान गना सशकने भशन तोशकएका सेिाको हकमा कुनै सेिा िुल्क/दसु्तर लाग् ने छैन ।  

२. सेिाको प्रकृशत अनुसार सिाशमन, आिश्यक प्रहरी प्रशतिेदन र अन्य कागिात तथा प्रमाणहरुको प्रशतशलशप 

आिश्यक परेको अिस्थामा तोशकए बाहेक अशतररक्त समय लाग् नेछ ।  

३. उपरोक्तानुसार सेिा सुशििा बाहेकका सेिा सुशििाको सेिा प्रास्प्त कायाशिशि/प्रशिया र लाग् ने दसु्तर तालुक 

शनकायबाट शनिाारण गरेअनुरुप तथा प्रचशलत कानून बमोशिम हुनेछ ।  

४. सेिाग्राही/सरोकारिालाको गुनासो सुने्न अशिकारी (नोकल अशिकृत) का रुपमा कायाालय प्रमुखलाई तोशकएको छ ।  

५. थप िानकारीका लाशग यस कायाालयको तालुक शनकाय –सामाशिक शिकास तथा स्वास्थ्य मन्त्रालय, गण्डकी प्रदेि 

पोखरामा सम्पका  गना सशकनेछ ।  

                                           

७. ननणवय गने प्रनिया र अनिकारी : 

सम्बस्न्धत िाखा/इकाई तथा शिमे्मिार कमाचारीबाट शनणायका लाशग शिषय उठान भैसकेपशछ अशिकार प्रत्यायोिनको 

सीमासम्म सम्बस्न्धत कमाचारीबाट र अशिकार प्रत्यायोिन नभएको शिषयमा कायाालय प्रमुखस्तरबाट शनणाय गररने छ ।  
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८. ननणवय उपर उिुरी सुने्न अनिकारी   

प्रत्यायोशित अशिकारको प्रयोग गरी कायाालयका अन्य कमाचारीबाट भएको शनणायको हकमा कायाालय प्रमुख र कायाालय 

प्रमुखस्तरबाट भएको शनणायको हकमा शनयमानुसार तालुक मन्त्रालय/शनकायका सम्बस्न्धत पदाशिकारी ।  

९. आनथवक वर्व २०८१/०८२ को यस अवनि/समग्र आनथवक वर्वमा सम्पादन गरेका 

कामको नववरण 

क) खररद इकाई, योिना अनुगमन तथा मूल्याङ्कन सशमशत गठन भै शियािील रहेको,  

ख) िाशषाक खररद योिना को तयारी भएको, 

ग) िाशषाक कायािम कायाान्वयन कायायोिना तयार भएको, 

ि) कायाालयको आन्तररक शनयन्त्रण प्रणाली तयार भएको, 

ङ) कायाालयको आशथाक िषा २०८०/८१ को आन्तररक तथा अस्न्तम लेखापरीक्षण सम्पज न भएको, \ 

च) चालु कायविम अन्तगवत तपनसलका कायविम सम्पज न भएको :  

 चामे गा.पा. ५ का अशत अिक्त अपािता भएका १ िना व्यस्क्तलाई कमोड चेयर हस्तान्तरण भएको,  

 शिक्षक तथा शिद्याथी िकृ्तिकला प्रशतयोशगता, शिक्षक हाशिरी ििाफ प्रशतयोशगता र शिद्याथी नृत्य 

प्रशतयोशगता सम्पन्न, शिक्षक शिद्याथीमा अन्तरशनशहत प्रशतभा प्रसु्फटन गने अिसर सृिना भएको । 

 जे्यष्ठ नागररकको अशिकार र शिद्यमान कानूनी अिस्था, बालमैत्री स्थानीय िासनको अििारणा र अभ्यास, 

योिना प्रशियामा लशक्षत िगाको सहभागीता: कानूनी ब्यिस्था, आिश्यकता र महि, िाल शिक्षा, बाल 

अपेक्षा र समाि लगायतका ८ िटा प्रसु्ततीकरण सशहत (दुई शदिसीय कायािम) अशभमुस्खकरण कायािम 

सम्पन्न भएको । 

 बाल अशिकार तथा बालमैत्री स्थानीय िासनको अििारणा, अिलम्बन तथा िोषणा पूिा तयारी (प्रोफाइल, 

लगानी योिना, रणनीशत र अिस्था शिशे्लषण), बालमैत्री स्थानीय िासनको नीशतगत/कानूनी एिं 

संरचनात्मक व्यिस्था, शिमे्मिार शनकाय र शिमे्मिारी लगायतका ४ िटा प्रसु्ततीकरण सशहतको 

अशभमुस्खकरण कायािम सम्पन्न । कायायोिना शनमााण र प्रसु्ततीकरण समेत गररएको । 

 प्रकािज्योशत मा शि थोचेँ मनाङ र भ्राका आ शि मनाङ शङस्याङमा शसकाइ सामग्री व्यिस्थापन भएको । 

बालबाशलकाहरुलाई खेलै्द, शसकै्द गने िातािरण बनेको । 

 प्रकािज्योशत मा शि थोचेँ मनाङ र लोकशप्रय मा शि चामे मनाङमा कक्षा ८-१० का नू्यन शसकाइ उपलब्धी 

भएका शिद्याथीहरुको लाशग अशतररक्त कक्षा सञ् चालन भएको, नशतिा सुिारमा सहयोग पुगेको । 

 मनाङ शिल्लाका िेरै शिद्याथी भएका ४ िटा शिद्यालयहरुमा बालबाशलकाका लाशग बाल कथा, बाल कशिता, 

बाल नाटक, बाल उपन्यास, शचत्रकथा लगायतका पुस्तक शितरण भएको । शिद्याथीहरुमा पठन संसृ्कशतको 

शिकास हुने अपेक्षा गररएको ।   
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 शिल्लाका चार िटा शिद्यालयहरुमा माग बमोशिमका खेलकुद सामग्री हस्तान्तरण भएको । खेलमाफा त 

स्वास्थ्य र अनुिासनमा टेिा पुग् ने ।   

 २०८१।०८।०५ मा समन्वय बैठक,  25th Nov. मा प्रभातफेरी, 3rd Dec. अन्तरााशिय अपािता शदिस-

अन्तरशिया र सम्मान २०८२।०८।२५- लैशिक शहंसा शबरुि सचेतनामूलक लोकगीत प्रशतयोशगता तथा  

लैंशगक शहंसा: एक सामाशिक रोग- theme मा शचत्रकला प्रशतयोशगता आयोिना गरर लैंशगक शहंसा 

शबरुिको १६ शदने अशभयान सम्पन्न गररएको शथयो । 

 शिद्यालयहरुमा शिशिि अशतररक्त शियाकलाप सञ् चालन गरी राशिि य बाल शदिस २०८१ (भाद्र २९) 

मनाइएको, 3rd Dec. मा चामे गाउँपाशलकाका अपािता भएका व्यस्क्तहरुको सम्मान गरी अन्तरााशिि य 

अपािता शदिस मनाइएको, २०८१/११/२४  मा ८ माचा-अन्तरााशिि य नारी शदिसको अिसरमा गौरीिंकर मा 

शि शतमाङ मनाङका बाशलका तथा स्थानीय मशहलाहरुको BMI, Blood Pressure, Oral Health 

परीक्षण तथा छात्राहरुलाई से्टिनरी सामग्री शितरण गरी शदिस मनाइएको, शदिस चचाासमेत गररएको, 

फालु्गन ७ गते प्रिातन्त्र शदिसको सन्दभामा सामाशिक शिकास कयाालयको अगुिाईमा बृहत सरसफाई 

तथा शद्वप प्रज्वलन कायािम सम्पन्न भएको ।  िुन २६, २०२५ (असार १२ गते) सामाशिक शिकास 

कायाालयको संयोिनमा लागु औषि दुरुपयोग एिं ओसारपसार शबरुि अन्तरााशिि य शदिसको सन्दभामा 

प्रभातफेरी कायािम सम्पन्न भएको ।   

 शिशभन्न ४ िटा लोककल्याणकारी शिंगल तयार भै प्रिारण भएको । पत्रपशत्रकामा सचेतनामूलक सामग्री 

छपाई तथा प्रकािन भएको । 

 अशभमुस्खकरण कायािम:  १. स्वस्थ िीिन र सकारात्मक सोचँको प्रबिानका लाशग िीिन शिज्ञान, योग र 

ध्यान सम्बन्धमा प्रशिक्षण र अभ्यास, सामाशिक कुरीशत: २. पररचय, प्रभाि र नू्यशनकरणका उपायका बारेमा 

उते्प्ररणात्मक प्रशिक्षण (motivational training) सञ् चालन,  ३. िाल शििाह तथा लैशिक शहंसा 

नू्यशनकरणका सम्बन्धमा सृिी फाउणे्डिन, काठमाडौद्वारा शनशमात डकुमेन्ट्ि ी िुना को प्रदिानी भएको,  ४. 

शिल्लामा सामाशिक कुरीशतका िटना, लागु पदाथा दुव्यासनी लगायतका शिषयमा िानकारी/प्रशिक्षण काया 

सम्पन्न । कायािम उत्साहप्रद रहेको ।   

 शिल्लामा रहेका ४ िटा गाउँपाशलकामा पाशलकाको शसफाररसमा समानुपाशतक तिरले २०/२० िना जे्यष्ठ 

नागररकहरुलाई सहायता सामग्री शितरण र सम्मान कायािम सम्पन्न भएको ।   

 शिद्याथीहरुका बीच शिल्लास्तरीय एथलेशटक्स प्रशतयोशगता सम्पन्न । ७ िटा event (100m single 

Race, 100×100m Relay Race, 1000m Long Race, Shortput, Javelin throw, High 

jump र Long jump) सम्पन्न । ४ िटा शिद्यालय सहभागी । ५६ िना शिद्याथी पुरसृ्कत भएका । 

 सीपयुक्त युिाहरुका लाशग उद्यमिीलता/व्यिसाय सुरुिात सहयोग कायािमको कायाान्वयन भई 

शिल्लाका ५ िना युिा उद्यमीहरुलाई शिशभन्न प्रशिशि तथा पँूशि हस्तान्तरण भएको । उद्यमिीलता प्रबिानमा 

टेिा पुगेको । 
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 मशहला उद्यमिीलता प्रोत्साहन कायािमको कायाान्वयन भइ शिल्लाका ४ िना मशहला उद्यमीलाई शिशभन्न 

प्रशिशि हस्तान्तरण भइ मशहला उद्यमिीलता प्रबिानमा टेिा पुगेको । 

 शिल्ला बाल अशिकार सशमशतद्वारा शिल्लाका ३ िटा स्थानीय तहमा बाल अशिकार सम्बन्धमा समन्वय, 

अशभमुस्खकरण तथा अनुगमन भएको । 

 मनाङ शिल्लाका ३ िटा स्थानीय तहका ४ िटा माध्यशमक शिद्यालयहरुमा शिद्याथीहरुको लाशग शसिानात्मक 

लेखन कायािाला सम्पन्न भइ उतृ्कि शिद्याथीहरुका बीच शिल्लास्तरीय प्रशतयोशगता सम्पन्न भएको । 

कायािाला शनकै रोचक र प्रभािकारी रहेको । 

 शिल्लाका दशलत मशहलाहरुको लाशग नेतृि शिकास सम्बन्धी अशभमुस्खकरण कायािम सम्पन्न भएको । 

शभमुस्खकरणको शिषय : १. िातीय छुिाछुत र दशलत/मशहला अशिकारका सम्बन्धमा अन्तरशिया र 

छलफल गने,२. ितामान राज्य ब्यिस्थामा दशलत मशहलाहरुका लाशग भएका अिसर र चुनौतीका सम्बन्धमा 

सूसुशचत गराउने, ३. स्वस्थ िीिन िैली, योग र स्वास्थ्यका सम्बन्धमा अशभमुस्खकरण गने ,४. सकारात्मक 

सोचँ र नेतृि शिकासको सन्दभामा छलफल, अन्तरशिया र प्रयोगात्मक अभ्यास । 

 शिल्लाका ४ िटा शिद्यालयहरुमा अशभभािक शिक्षा कायािम सम्पन्न भएको । अशभभािक शिक्षाका 

शिषयहरु: १. नीशतगत तथा कानूनी व्यिस्था, २. स्वास्थ्य र पोषण ३. अशभभािक शिद्यालय सम्बन्ध, ४. िीिन 

शिज्ञान/खुसी शिज्ञान । कायािम शनकै रोचक र प्रभािकारी रहेको । 

 आ.ि. २०८१/०८२ मा कायाालयले सम्पादन गरेका कायािमहरुको अिािाशषाक समीक्षा भएको । शिल्लाको 

भूगोल, िनसांस्ख्यक शििरण, अपािता भएका व्यस्क्त, जे्यष्ठ नागररक, शियािील संि संस्थाहरु लगायत 

कायाालयको शिगत िषाहरुको संशक्षप्त प्रगशत शििरण, आ.ि. २०८१/०८२ को प्रगशत शििरण र आ.ि. 

२०८२/०८३ को बिेट तथा कायािम सम्बन्धी शििरण समेशटएको स्स्थशत शििरण तथा प्रगशत प्रशतिेदन तयार 

भएको । 

छ) पूूँनिगत आयोिना तफव :  

 शिक्षा शिकास तथा समन्वय इकाई मनाङको पररसरमा रहेका दुिै भिनको ममात काया सम्पन्न भै एउटा भिनमा 

सामाशिक शिकास कायाालय स्थानान्तरण भइ सोही भिनबाट सेिा प्रिाह हँुदै आएको । कायासञ्चालन, सेिा 

प्रिाह र कमाचारी व्यिस्थापनमा सहिता सृिना भै समग्र सेिा प्रिाहमा प्रभािकारीता बृस्ि भएको ।   

 गौरी िंकर मा शि शतमाङ मनाङको िाल कम्पाउण्ड तथा ममात सम्भार भइ शिद्यालय सुरशक्षत र व्यिस्स्थत 

भएको । 

 अन्नपूणा मा.शि. मनाङ शङस्याङ मनाङको ममात सम्भार भएको, शिद्यालय सुन्दर र व्यिस्स्थत बनेको । 

 लालीगुराँस प्रा.शि. तलेखु मनाङको ममात सम्भार भइ शिद्यालय सुन्दर र व्यिस्स्थत बनेको । 

 शतशलचो आिारभूत शिद्यालय खाङसार मनाङको ममात सम्भार भइ शिद्यालय सुन्दर र व्यिस्स्थत बनेको । 

 मनाङ शङस्याङ ३ टोङ्चेमा रहेको फुटबल ग्राउण्डमा मञ्च तथा िौचालय शनमााण भइ खेलकुद कायािम 

सञ् चालनमा सहिता भएको । 
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 नासो ँगाउँपाशलका िडा नं १ तालमा रहेको ताल गुम्बाको ममात सम्भार भइ गुम्बा ब्यिस्थापन तथा पूिा अचानामा 

सहिता सृिना भएको । 

 नासो ँगा पा ३ िारापानीमा रहेको िारापानी फुटसल ग्राउण्डको संरक्षणको लाशग स्थानीय तहले गरेको DPR 

बमोशिम िाल कम्पाउण्ड लगाइएको । 

 नासो ँ९ दानाकू्यमा रहेको दानकू्य खेल मैदान सम्याउने काया भएको, कडा चट्टानी पहाड भएकोले आयोिना 

अिुरै रहेको । आ.ि. २०८२/०८३ मा सम्पन्न गने लक्ष्य रहेको ।  

 चामे २ थानचोक गैह्रीगाउँमा पुरानो मस्न्दर/छोतेन रहेको स्थानमा माने सशहत आकषाक मस्न्दर शनमााण सम्पन्न 

भएको । 

 मनाङ शङस्याङ गाउँपाशलका िडा नं. ४ हुम्डेमा खेलमैदान शनमााण भएको । खेल गशतशिशिमा सहिता हुने तथा 

शिपद्को समयमा खुला ठाउँको समेत व्यिस्था भएको । 

 नापााभूशम गाउँपाशलका िडा नं ५ फूमा रहेको प्राशचन टाशसलाकाङ गुम्बामा रहेको लामा गुरु (पूिारी) बस् ने िर 

िीणा भएकोमा ममात सम्भार गरी आकषाक एक कोठे भिन तयार भएको ।    

 मनाङ शङस्याङ गाउँपाशलका िडा नं ५ भ्राकामा रहेको बाक्लो बस्स्तका बीचमा सामूदाशयक भिन शनमााण 

भएको, समूदायले शिशभन्न सामूदाशयक कायािम सञ् चालन गना सहिता भएको । 

 मनाङ शङस्याङ गाउँपाशलका िडा नं ३ डािलमा स्थानीय बाशसन्दाहरुले शतर हाज ने व्यिस्स्थत ठाउँ नरहेकोमा 

व्यिस्स्थत मञ् चको शनमााण भएको । संसृ्कशत िगेनाामा सहयोग पुग् ने देस्खएको । 

 नासो ँ१ िेराङमा रहेको अमर आ शि ममात सम्भार भइ आकषाक र व्यिस्स्थत भएको । 

 नासो ँगाउँपाशलका िडा नं. ८ ताचैमा रहेको थोङग्रो शप्र छहरामा महादेिको मूशता स्थापनाको लाशग आिश्यक 

संरचना शनमााण गररएको । आन्तररक तथा बाह्य पयाटनमा टेिा पुग् ने अपेक्षा गररएको । 

 मनाङ शङस्याङ गाउँपाशलका िडा नं. ८ मा रहेको प्राशचन पोचो गुम्बाको संरक्षणको लाशग िाल कम्पाउण्ड 

लगाइएको तथा गुम्बाको आिश्यक ममात सम्भार समेत गररएको । बुि िमाको प्रचार प्रसार,, संरक्षण र 

प्रबिानमा सहयोग पुगेको । 

 च) अन्य ननयनमत प्रशासननक कायवहरु ननयमानुसार सम्पादन गररएको ।  

१०. सूचना अनिकारी र प्रमुखको नाम र पद  

कायाालय प्रमुख/सूचना अशिकारी : नारायण प्रसाद बाँस्तोला (९८५६०२६१२८) 

११. ऐन, ननयम, नबननयम वा ननदेनशकाको सूची  

यस कायाालयबाट सम्पादन हुने कायाहरु तपशसल बमोशिमका ऐन, शनयम, कायाशिशि िा मागादिान बमोशिम सम्पादन 

हुने गदाछन् ।  

क) सािािशनक खररद ऐन, २०६३ र सो को शनयमािली, २०६४  

ख) गण्डकी प्रदेि शनिामती सेिा ऐन, २०७९ तथा सो को शनयमािली, २०७९ 

ग) प्रदेि आशथाक कायाशिशि तथा शित्तीय उत्तरदाशयि ऐन, २०७८ 
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ि) शिशनयोिन ऐन, २०८१ 

 ङ) सािािशनक खररद सम्बन्धी प्रदेि शनयमािली, २०७६ 

 च) बिेट तथा कायािम कायाान्वन सम्बन्धी एकीकृत कायाशिशि, २०७७ 

 छ) प्रदेि खचाको मापदण्ड, २०७९ 

 ि) बिेट तथा कायािम कायाान्वयन सम्बन्धी शनदेशिका, २०८० 

 झ) पूिाािार शिकास कायािम सम्बन्धी कायाशिशि, २०८० 

 ञ) गण्डकी प्रदेिमा बालबाशलकाको अशिकार सम्बन्धमा ब्यबस्था गना बनेको ऐन, २०७८ 

 ट) प्रदेि खेलकुद शिकास ऐन, २०७७ 

 ठ) गण्डकी प्रदेि खेलकुद शिकास शनयमािली, २०७७ 

 ड) मशहला, बालबाशलका र समाि कल्याण सम्बन्धी मापदण्ड, २०८१ 

 ढ) शिक्षा, भाषा, संसृ्कशत र पुराति संरक्षण सम्बन्धी स्वीकृत कायािम तथा बिेट कायाान्वयन मापदण्ड, २०८१ 

 ण) युिा तथा खेलकुद सम्बन्धी कायािम तथा बिेट कायाान्वयन मापदण्ड, २०८१ 

 त) छोटो तथा लामो अिशिको व्यािसाशयक तथा सीपमूलक ताशलम सञ्चालन सम्बन्धी मापदण्ड, २०८० आदी ।  

१२. आम्दानी, खचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनिक नववरण 
कायाालयको कुल िाशषाक बिेट शबशनयोिन र हालसम्मको खचा शििरण : 

रु. हिारमा 

ि.सं. खचाको प्रकार िाशषाक शबशनयोिन 
हालसम्मको 

खचा 
खचा प्रशतित भौशतक प्रगशत प्रशतित कैशफयत 

१. चालु १३७६९ ७५७४..०२ ५५.०१% ७७.२२% 

चालु 

प्रिासशनक 

खचा समेत 

२. पँूशिगत  १९०२० १६९४७..७१ ८९.१० ९०.१२% 

(पँूशिगत 

प्रकृशतको 

ससता चालु 

अनुदान समेत) 

 िम्मा ३२७८९ २४५२१.७३२ ७४.७९% ८७.५५%  

बिेटको स्रोत : गण्डकी प्रदेि सरकार  

 

१३. तोशकए बमोशिमका अन्य शििरण 

……………………… 
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१४. अशिल्लो आशथाक िषामा कायाालयले कुनै कायािम िा आयोिना सञ् चालन गरेको भए सो को 

शििरण 

 सािािशनक भैसकेको, लेखा परीक्षण प्रशतिेदन बमोशिम कुनै बेरुिु नरहेको ।  (स्स्थशत प्रशतिेदन तथा प्रगशत 

शििरण पुस्स्तका २०८१/८२ मा आ.ि. २०७८।७९ देस्ख आ.ि. २०८१/०८२ को शिशनयोिन र खचा तथा आ.ि. २०८१।८२ 

को समग्र प्रगशत प्रशतिेदन र आ.ि. २०८२।८३ का समू्पणा कायािम तथा आयोिना लगायतका शिषयिसु्त समेशटएको छ, 

कायाालयको website बाट हेना सशकने व्यिस्था शमलाइनेछ ।  ) 

१५. कायावलयको वेभसाईट र इमेल सम्बन्धी नववरण : 

 Website: sdomanang.gandaki.gov.np 

 Email: sdomanang2078@gmail.com 

१६. कायावलयले प्राप्त गरेको बैदेनशक सहायता, ऋण, अनुदान एवं प्रानवनिक सहयोग र 

सम्झौता सम्बन्धी नववरण :  

 --यस्तो कुनै सहायता, ऋण, अनुदान एिं प्राशिशिक सहयोग र सम्झौता नभएको ।  

१७. कायावलयले सञ् चालन गरेको कायविम र सो को प्रगनत प्रनतवेदन (समग्र) 

ि. 

सं. 

खचव 

शीर्वक 

नं. 

नियाकलापको नाम 
वानर्वक 

बिेट 
खचव खचव % 

भौनतक 

प्रगनत % 

हानसल भएको 

उपलब्धी/मुख्य 

काम 

लाभाखित 

संख्या 

चालु कायविम, बिेट उपशीर्वक नं. ३५००८०१६३, कायावलय कोड ३५००८०१६४, बिेटको स्रोत: प्रदेश सरकार                    बिेट रु. 

हिारमा 

१ २२५२२ 
अपािता भएका ब्यस्क्तहरुको लाशग 

सहायता सामग्री शितरण 
१५० 5.08 3.39 100.00 माशथ बँुदा नं. ९ मा 

उले्लख भएको ।  
१ 

२ २२५२२ शिक्षक शिद्याथी प्रशतभा पशहचान कायािम १५० 150.00 100.00 100.00  122 

३ २२५२२ 

स्थानीय तहका मशहला तथा िालिाशलका 

िाखाका कमाचारी/सामाशिक शिकास 

सशमशतका पदाशिकारीहरुलाई 

अशभमुस्खकरण 

२०० 185.66 92.83 100.00 

 

40 

४ २२५२२ 
बालमैत्री स्थानीय िासन प्रबिान तथा 

ब्यिस्थापन कायािम 
२०० 139.55 69.78 100.00  

46 

५ २२५२२ 
प्रारस्म्भक िालशिकास केन्द्रमा शसकाइ 

सामग्री ब्यिस्थापन अनुदान 
२०० 200.00 100.00 100.00  20 

६ २२५२२ 

नू्यन शसकाइ उपलब्धी भएका (कक्षा 8-10 

मा अंगे्रिी, गशणत र शिज्ञान शिषय) 

शिद्यालयमा अशतररक्त कक्षा सञ् चालन 

अनुदान 

२०० 200.00 100.00 100.00 

 

81 

७ २२५२२ 
बालबाशलकाका लाशग बाल साशहत्य सम्बन्धी 

पुस्तक शितरण कायािम 
५० 29.59 59.18 100.00  300 

mailto:sdomanang2078@gmail.com


 

 

स्वत: प्रकाशित शििरण (Pro-Active Disclosure) 18 

 

ि. 

सं. 

खचव 

शीर्वक 

नं. 

नियाकलापको नाम 
वानर्वक 

बिेट 
खचव खचव % 

भौनतक 

प्रगनत % 

हानसल भएको 

उपलब्धी/मुख्य 

काम 

लाभाखित 

संख्या 

८ २२५२२ 

शिद्यालय, युिा क्लि तथा अन्य खेलकुद 

सम्बन्धी संस्थाहरुको लाशग खेलकुद सामग्री 

सहयोग कायािम 

१५० 110.54 73.69 100.00 
 

300 

९ २२५२२ 
लैंशगक शहंसा शबरुिको १६ शदने अशभयान 

सञ् चालन 
१५० 150.00 100.00 100.00  

140 

१० २२५२२ 
मशहला, बाल, जे्यष्ठ नागररक, अपािता 

आशद शदिसीय कायािम 
२०० 170.67 85.33 100.00  

१११ 

११ २२५२२ 
शिल्ला बाल सञ् िाल बैठक र शिल्ला बाल 

अशिकार सशमशत गठन तथा पररचालन 
२०० 153.64 76.82 57.14  

30 

१२ २२५२२ शमशडयासँग सामाशिक शिकास कायािम ५० 16.00 32.00 100.00  - 

१३ २२५२२ 
सामाशिक कुरीशतशबरुि अशभयान 

सञ् चालन 
२०० 200.00 100.00 100.00  120 

१४ २२५२२ 

द्वजद्वपीशडत, बेपत्ता, िाईते, अपाि, सशहद 

पररिार र शिपन्न मशहलाहरुको उद्यम, 

व्यिसाय तथा रोिगारी प्रबिानमूलक 

कायािम 

५०० 0.00 0.00 0.00 ----- - 

१५ २२५२२ 
जे्यष्ठ नागररकहरुको सम्मान तथा सहायता 

सामग्री हस्तान्तरण कायािम 
१७० 103.52 60.89 100.00  80 

१६ २२५२२ 
शिद्यालय तहका शिद्याथीहरुको लाशग 

शिल्लास्तरीय खेलकुद प्रशतयोशगता 
२०० 150.00 75.00 100.00  131 

१७ २२५२२ 

सीपयुक्त युिाहरुका लाशग 

उद्यमिीलता/व्यिसाय िुरुिात सहयोग 

कायािम 

५०० 490.15 98.03 100.00  5 

१८ २२५२२ मशहला उद्यमिीलता प्रोत्साहन कायािम ५०० 363.60 72.72 100.00  4 

१९ २२५२२ 

अल्पसंख्यक तथा लोपोनु्मख 

िाती/समूदायको आशथाक सिस्क्तकरण 

तथा सचेतना अशभबृस्ि कायािम 

३०० 0.00 0.00 0.00 ----- - 

२० २२५२२ 
शिल्ला बाल अशिकार सशमशतलाई बाल 

अशिकार संरक्षण, प्रबिान तथा अनुगमन 
२०० 152.55 76.28 100.00  209 

२१ २२५२२ 

लैंशगक तथा यौशनक अल्पसंख्यकहरुको 

लाशग उद्यम ब्यिसाय सञ् चालन तथा 

प्रबिान कायािम 

१०० 0.00 0.00 100.00  - 

२२ २२५२२ 
शिद्याथीहरुको लाशग शसिानात्मक लेखन 

कायािाला 
२०० 119.21 59.61 100.00  106 

२३ २२५२२ 
दशलत मशहलाहरुको लाशग नेतृन्व शिकास 

कायािम 
१५० 150.00 100.00 100.00  71 

२४ २२५२२ 
लागु औषि तथा कुलतमा लागेका युिाका 

लाशग मनोमरामिा तथा प्रशिक्षण कायािम 
२०० 0.00 0.00 0.00 ----- - 

२५ २२५२२ अशभभािक शिक्षा ३०० 225.00 75.00 100.00  421 

२६ २६४१३ 
िेष् ठ नागररक शदिा सेिा केन्द्रहरुलाई 

सञ् चालन अनुदान 
२०० 0.00 0.00 0.00  - 

२७ २२५२२ 
िाशषाक, तै्रमाशसक प्रगशत समीक्षा र प्रगशत 

प्रशतिेदन तयारी 
२५ 18.00 72.00 100.00  - 

  िम्मा ५६४५ ३४८२.७५ ६१.७० ७७.२२  २४७७ 
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ि. 

सं. 

खचव 

शीर्वक 

नं. 

नियाकलापको नाम 
वानर्वक 

बिेट 
खचव खचव % 

भौनतक 

प्रगनत % 

हानसल भएको 

उपलब्धी/मुख्य 

काम 

लाभाखित 

संख्या 

पुनिगत आयोिना/कायविम, बिेट उपशीर्वक नं. ३५००८०१६४, कायावलय कोड ३५००८०१६४,  

बिेटको स्रोत: प्रदेश सरकार                                                                                                                                         बिेट रु. हिारमा 

१ ३१११२ 

सा.शि.का. मनाङको स्थानान्तरणको लाशग शिक्षा शिकास 

तथा समन्वय इकाई मनाङको भिनमा टि स तथा कोठा थप 

एिं अन्य शनमााण/ममात काया 

२५०० 2380.84 95.23 100.00 

११११ १११११ 

११. ११ ११ 
११११११ 

११११ १  

- 

२ २६४२२ गौरीिङ्कर आ.शि. चामे, १ को ममात सम्भार १००० 1000.00 100.00 100.00  150 

३ २६४२२ अन्नपूणा मा.शि. ममात सम्भार हुम्डे, मनाङ शङस्याङ ६०० 591.16 98.53 98.60  80 

४ २६४२२ लालीगुराँस प्रा.शि. ममात सम्भार, मनाङ शङस्याङ ५७० 569.20 99.86 100.00  23 

५ २६४२२ 
शतशलचो आिारभूत शिद्यालय भिन ममात, मनाङ शङस्याङ 

९ 
८५० 849.94 99.99 100.00  200 

६ ३११५९ 
टोङ्चे फुटबल ग्राउण्ड, मञ् च तथा िौचालय शनमााण 

मनाङ शङस्याङ ३ 
१००० 1000.00 100.00 100.00  250 

७ ३११५९ ताल गुम्बा ममात सम्भार, नासो-ँ१, ताल ६०० 600.00 100.00 100.00  200 

८ ३११५९ िारापानी फुटसल ग्राउण्ड स्तरोन्नती, नासो-ँ३, िारापानी ५५० 550.00 100.00 100.00  200 

९ ३११५९ 
िेलान्चोक गणेि मस्न्दर तारबार िेराउ तथा ममात सम्भार, 

नासो-ँ४, िेलान्चोक 
६०० 0.00 0.00 0.00  - 

१० ३११५९ दानाकू्य खेल मैदान स्तरोन्नती नासो-ँ९, दानाकू्य १००० 888.90 88.89 88.89  150 

११ ३११५९ थानकोच गैह्री गाउँमा मस्न्दर शनमााण, चामे-2, थान्चोक १००० 933.09 93.31 100.00  140 

१२ ३११५९ हुम्डेमा खेल मैदान शनमााण, मनाङ शङस्याङ-४ १५०० 1500.00 100.00 100.00  150 

१३ ३११५९ टासी लाकाङ गुम्बा ममात, नापााभूशम गा.पा. फू १००० 1000.00 100.00 100.00  90 

१४ ३११५९ 
मुङ्िेमा सामुदाशयक हल शनमााण मनाङ शङस्याङ ६ 

भ्राका 
१००० 1000.00 100.00 100.00  300 

१५ ३११५९ 
शपसाङ युिा क्लि भिन शनमााण मनाङ शङस्याङ १ 

शपसाङ 
१००० 0.00 0.00 0.00  - 

१६ ३११५९ 
ङािल युिा क्लि खेल मैदान मञ् च शनमााण मनाङ 

शङस्याङ ३ 
१००० 1000.00 100.00 100.00  250 

१७ ३११५९ अमर आ शि ममात सम्भार घ्यारङ नासो ँ१ ६०० 600.00 100.00 100.00  - 

१८ ३११५९ ताचै थोङग्रो शप्र छहरामा महादेि मस्न्दर शनमााण नासो ँ८ ५०० 340.29 68.06 68.06  300 

१९ ३११५९ पोचो गुम्बा ममात सम्भार शङस्याङ मनाङ ८ २००० 1999.92 100.00 100.00  500 

२० ३११२२ मेशिनरी तथा औिार खररद ५० 44.38 88.76 100.00  - 

२१ ३११२३ 
कायाालयको लाशग फशनाचर, फशनाशसङ तथा शफक्चसा 

खररद 
१०० 100.00 100.00 100.00  - 

  िम्मा १९०२० १६९४७.७१ ८९.१० ९०.१२  २९८३ 

 

१८. कायावलयले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली र त्यस्तो सूचना संरक्षण 

गनव तोनकएको समयावनि 
सबै सूचना खुला रहेको । 

१९. कायावलयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना नदएको नववरण 
 मौस्खक रुपमा सूचना माग हुने गरेको, माग भएका सबै सूचना उपलब्ध गराईएको ।  

 शलस्खत रुपमा हालसम्म सूचना माग नभएको ।  

- कायाालय र तालुक शनकायबाट सम्पादन हुने शिशभन्न आयोिना तथा कायािमहरुको बारेमा तथा कायाान्वयनका 

लाशग आिश्यक ढाँचा, कानून र समयािशि लगायतका शिषयमा सूचना माग हुने गरेकोमा यथािीघ्र उपलब्ध 

गराउने गररएको ।  
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२०. कायावलयका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएका वा हुने भएको भए सो को नववरण 
केही कायािम/आयोिनाको प्रस्ताि सम्बन्धमा शिशभन्न पत्रपशत्रकामा प्रकाशित हुने गरेको,  कायाालयको सूचना पाटी, 

फेसबुक पेि र िेिसाईटमा शनयशमत रुपमा प्रकािन हुने गरेको तथा शिल्ला प्रिासन कायाालय, कोष तथा लेखा शनयन्त्रक 

कायाालय तथा सािािशनक स्थानहरुमा सूचना टाँस हुने गरेको । स्थानीय तहमा पत्राचार तथा स्थानीय तहको फेसबुक 

पेिबाट समेत प्रकाशित हुने गरेको ।   

 


